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Наименование документа: (Полохение о противодействии коррупции в 0ГБПOУ rНовrородский строительный
кOлледФ
Условное обозначение: СМК - П - 230
фотвемвtsт ГOСТ Р ИС0 9001.20,15 (4,4,1е,5.3), ГOСТ Р 52614,2-2Фб (п. 5.5.1)

Настоящее Положение о противодействии коррупции в областном
Государственном бюджетном профессион€шьном образовательном
учреждении <НовгородскиЙ строителъныЙ колледж>> (далее Положение)
разработано в целях защиты прав и свобод гражд€}н, обеспечения законности,
правопорядка и общественноЙ безопасности в областном государственном
бюджетном профессиональном образовательном учреждении <<Новгородский
строителъный коллед*u (даrrее - Колледж).

Настоящее Положение разработано в соответствии с:
-ФедераJIьным законом от 25 декабря 2008 года j\Ъ 27З-ФЗ кО

противодейст вии коррупции) ;

-ФедерЕ}JIьным законом от |7 июля 2009 года Jф |72-ФЗ кОб
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов
нормативных правовых актов));

-Областным законом Новгородской области от 31 августа 2009 года J\Гч

595-ОЗ кО реализации Федеральных законов о противодействии коррупции
на территории Новгородской области>>.

Настоящее Положение определяет задачи, основные принципы
противодействия коррупции и меры предупреждения коррупционных
правонарушений.

1. Основные понятия
1.1. Для целей настоящего Положения используются следующие

основные понятия:
Колледжа по

системы противодействия коррупции.
|.Т.2. Антикоррупционная экспертиза лок€Lпьных актов - деятелъностъ

работников Колледжа по выявлению и описанию коррупционных фактов,
относящихся к действующим лок€lJIьным актам Колледжа и (или) их
проектам, разработке рекомендаций, направленных на устранение или
ограничение действ ия таких фактов.

l . 1 .3. Коррупция злоупотребление служебным положением, дача
взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий
подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего
должностного положения вопреки законным интересам обшдества и
государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного
имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав
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Наименование документа: (Положение о противодействии коррупции в ОГБПОУ кНовгородский строительный
кOллед{D
Условное обозначение: СМК - П - 230
Сm-тве-тсгврт ГOСТ Р ИСОФ0l-Ш'15 (4,4.1е, 5.3), ГОСТ Р 52614,2-2фб (п. 5,5,1)

Для себя или для третъих лиц либо незаконное предоставление такоЙ выгоды
УкаЗанНоМу лицу другими физическими лицами. КоррупциеЙ также является
совершение перечисленных деяний от имени или в интересах юридического
лица (пункт 1 статьи 1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. Jф 27З-ФЗ
кО противодействии коррупции)).

| .| .4. Коррупционное правонарушение деяние, обладающие
признаками коррупции, за которое нормативным правовым актом
предусмотрена гражданско-правовая, дисциплинарная, административная
или уголовная ответственность.

1.1.5. Коррупциогенный фактор - явление или совокупность явлений,
порождающих коррупционные правонарушения или способствующие их
распространению.

1.1.6. Предупреждение коррупции деятелъность организации,
направленная на введение элементов корпоративной кулътуры,
организационной структуры, правил и процедур, регламентированных
внутренними нормативными документами, обеспечивающих недопущение
коррупционных правонаруше ний.

| .| .7 . Комис еия по противодействию коррупции Колледжа -постоянно
деЙствующиЙ совещательныЙ орган, созданныЙ в Колледже для реализ ации
антикоррупционной политики в Колледже.

2. Задачи антикоррупционной политики
2.|. Устранение причин, порождаIощих коррупцию и противодействие

условиям, способствующим её проявлению.
2.2. Снижение риска коррупционных действий и потерь от них.
2.З. Поощрение действий в рамках закона и во благо общественных

интересов.
2.4. Вовлечение гражданского общества

антикоррупционной политики.
2.5. Формирование нетерпимости общества

коррупционным действиям.
3. Основныепршнцшпыпротrrводействиякоррупции

3,1. Противодействие коррупции в Колледже осуществJIяется ца основе
след/ющих принципов:

- признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека
и гражданина;

- законность;
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Hur"arorarra документа: (r]оложение о противодействии коррупции в ОГБПОУ (Новtородский строительный
кOллед|(}
Условное обозначение: сМк - п - 230
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- публичность и открытость деятельности Колледжа;
- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных

правонарушений;
- комплексное использование политических, организационных,

информационно-пропагандистских, социаJIьно-экономических, правовых,
специ€шьных и иных мер;

- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции;
- сотрудничество органов управления, должностных лиц,

общественных объединений, организаций и физических лиц.
4. Основные меры предупреждения коррупционных

правонарушений
4.| . Предупреждение коррупционных правонарушений

осуществляется путем применения следующих мер:
- определение должностных лиц, ответственных за профилактику

коррупционных и иных правонарушений;
- создание комиссии по противодействию коррупции;
- сотрудничество Колледжа с правоохранительными органами;
- антикоррупционное образование и пропаганда, проведение

мероприятий по разъяснению работникам Колледжа и родителям (законным
представителям) обучающихся законодательства в сфере противодействия
коррупции;

- предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
- обеспечение информационной открытости и гласности деятелъности

Колледжа;
- принятие кодекса этики и служебного поведения работников

Колледжа;
- антикоррупционная экспертиза локальных нормативных актов и их

проектов;
- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов

коррупции в Колледже;
- обеспечение защиты и законных интересов граждан (работников

Колледжа, родителей и др.) от негативных процессов и явлений, связанных с
коррупцией, укрепление доверия к деятельности администрации Колледжа;

- повышение эффективности управления, качества и доступности,
представляемых Колледжем образовательных услуг;
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Наименование документа: (Положение о противодействии коррупцхи в ОГБПОУ (Новгородский строительный
{олледж)
Условное обозначение: сМк- п - 230
cooJBeTcIвуeT ГОСТ Р ИСО 9001-а15 (4.4.1е,5,3), ГОСТ Р 52614.2-2]Шб (п, 5,5,'1)

- форrирование антикоррупционного сознания
образовательных отношениЙ ;

участников

- совершенствование методов обучения и воспитания обучаюIцихся
нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против
коррупции;

- разработка и внедрение организационно - правовых механизмов,
снимающих возможностъ коррупционных действий;

- форrирование в коллективе, у родителей (законных представителей)
воспитанников, нетерпимости к коррупционному поведениIо,
коррупционным правонарушениям ;

- выявление, предотвращение и урегулирование
конфликтов интересов работников Колледжа;

- разработка плана мероприятий по
противодействию коррупции ;

- содеЙствие реализации прав граждан на доступ к информ ации о

деятельности Колледжа.
5. План мероприятий по реализации антикоррупционной

политики
5. 1 . План мероприятий по реализации антикоррупционной политики

является комплексной мерой, обеспечивающей согласованное применение
правовых, экономических, образовательных, воспитательных,
организационных и иных мер, направленных на противодействие коррупции
в Колледже.

5.2. Разработка и приятие плана мероприятий по реа-пиз ации
антикоррупционной политики в Колледже осуществляется ежегодно
комиссией по противодействию коррупции.

6. АнтикоррупционнаяэкспертизалокальныхактовКолледжа
и (или) их проектов

6.1. Антикоррупционная экспертиза лок€шьных актов Колледжа и (или)
их проектов проводиться с целью выявления и устранения норм, которые
повышают вероятностъ коррупционных действия.

6.2.Решение о проведении антикоррупционной экспертизы локалъных
актов Колледжа и (или) их проектов принимается директором Колледжа при
наличии достаточных оснований предполагать о присутствии в правовых
актах или их проектах коррупциогенных факторов.
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б.3.Граждане (обуrающиеся, их родители (законные представители),
работники колледжа) вправе обратиться к председателю комиссии по
противодействию коррупции Колледжа с обращением о проведении
антикоррупционной экспертизы действующих локальЕых актов.

7. Антикоррупциопноеобразованиеипропаганда
7.|. Щля решеЕия задач по формированию антикоррупционного

мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры в
Колледже в установленном порядке организуется изучение правовых и
моральноэтических аспектов деятельности.

7,2. Организация антикоррупционного образования осуществляется
ответствеItным за организацию деятельности по противодействию
коррупции, комиссией по противодействию коррупции Колледжа.

7.3. Антикоррупционная пропаганда представляет собой
целенаправленную деятельность, содержанием которой является
просветительская работа в Колледже по вопросаI\4 противостояния коррупции
в любых ее проявлениях, воспитания у обучающихся чувства гражданской
ответственности, укрепления доверия к власти.

8. Внедрениеантикоррупционныхмеханизмов
8.1. Внедрение аIrтикоррупционных механизмов включает в себя:
8.1.1. Проведение совещания с работниками Колледжа по вопросам

антикоррупционной политики в образовании.
8.1.2. Усиление воспитательной и рtвъяснительной работы среди

административного и преподавательского состава по недопущению фактов
вымогательства и получения денежных средств при сдаче экзаменов.

8. 1 ,З. Усиление контроля за ведением документов строгой отчетности.
8.1.4. Ана"lIиз состояния работы и мер по предупреждению

коррупционных правонарушений в Колледже, в том числе подведение итогов
анонимного анкетирования обучающихся на предмет выявления фактов
коррупционных правонарушений.

8.1.5. Анализ заявлений, обраrцений на предмет н€Lllичия в них
информации о фактах коррупции в Колледже. Принятие по результатам
проверок организационных мер, направленных на предупреждение фактов
коррупции.
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