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Данное пособие предназначено для руководителей выпускных квалификационных работ (далее - ВКР), преподавателей, а также студентов.

Методические рекомендации представляют собой совокупность требований к оформлению ВКР, а также документов, прилагаемых к ВКР.    

Правила оформления регламентируются государственными стандартами по информации, библиотечному и издательскому делу, в частности: 
· ГОСТ 2.105-95 Общие требования к текстовым документам; 
· ГОСТ 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления;
· ГОСТ 7.83-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Электронные издания. Основные виды и выходные сведения; 
· ГОСТ 7.1-2003 Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления;
· ГОСТ Р 7.0.5-2008 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления (Библиографическая ссылка).
Выполнение выпускной квалификационной работы представляет собой заключительный этап процесса подготовки специалиста СПО.
Методические рекомендации предназначены для определения целей и задач написания ВКР, основных требований, предъявляемых к ней, норм и правил их подготовки, руководства, рецензирования и защиты.

В соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом СПО, итоговая государственная аттестация включает ВКР, позволяющую выявить теоретическую подготовку, практические навыки и умения, обеспечивающие эффективное решение профессиональных задач. 
ВКР выполняется студентом самостоятельно. Студент должен показать умение грамотно и аргументировано излагать свои мысли.
В тексте выпускной квалификационной работы должно быть отражено:

· теоретическое обоснование проблемы и ее актуальности;

· методы исследования проблемы и их результаты;

· конкретные предложения, организационные и производственные решения;

· разработка рекомендаций по использованию материалов и результатов исследования в профессиональной деятельности.

Важным требованием к ВКР является обоснованность изложенных в ней выводов и предложений, которые должны отвечать на поставленные в работе задачи, решаемые студентом в ходе творческой самостоятельной исследовательской деятельности.

Критерии оценки ВКР определяются выпускающим отделением. Они содержат полный состав требований к выпускнику, которые должны быть предъявлены ему в ходе защиты ВКР. 
ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Организация выполнения ВКР
Тематика выпускных квалификационных работ, предлагаемая выпускникам,  определяется в соответствии с ФГОС СПО и должна соответствовать содержанию профессиональных модулей, входящих в образовательную программу СПО. Студентам предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе предложения своей темы с обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. Для закрепления темы ВКР студент пишет заявление (Приложение А).
Существенное изменение темы ВКР, а также замена руководителя выпускной квалификационной работы (после издания приказа по колледжу), допускаются только в случае уважительной причины по решению ЦМК.
Руководитель выпускной квалификационной работы:

· определяет индивидуальное задание на преддипломную практику студента с учетом возможностей апробации результатов ВКР на базовом предприятии;

· выдает задание и утверждает календарный план выполнения работы (Приложение Б).
· проводит предусмотренные расписанием консультации;

· дает рекомендации к разработке мультимедийной презентации ВКР;

· консультирует выпускников при подготовке к публичной защите в рамках государственной итоговой аттестации;

· готовит отзыв о работе студента над ВКР (Приложение В).

По завершении работы, но не позднее, чем за 10 дней до Государственной итоговой аттестации (ГИА), отделение экономики и права организует предварительную защиту ВКР с целью определения степени ее готовности. Завершенная ВКР передается на рецензию с отзывом руководителя (Приложение  Г).
ГЛАВА 2. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ
2.1 Общие требования к структуре и содержанию выпускной квалификационной работы
Структура и содержание выпускной квалификационной работы определяются ее целями и задачами.

Структура работы включает в себя следующие основные элементы в порядке их расположения:

· титульный лист (Приложение Д);

· содержание (Приложение Ж);
· введение;

· основная часть – 2 главы (2-3 раздела в каждой) или 3 главы (2 раздела);

· заключение;

· список источников и литературы (Приложение И);

· приложения.

Во введении должно быть представлено обоснование актуальности темы исследования, выявлена практическая потребность в его проведении, дан анализ состояния разработки проблемы в теории и практике, определено значение ее разработки для науки и практики. Во введении формулируется научный аппарат ВКР: выявленное противоречие, проблема, тема, гипотеза (для научно-исследовательских работ), объект, предмет, цель, задачи исследования. Затем определяются методы научной, поисково-исследовательской и/или проектной деятельности, указывается база исследования, описывается структура ВКР.
В основной части излагается материал по теме, приводится анализ источников, решаются задачи, сформулированные во введении. Содержание работы должно раскрывать тему исследования. 
В заключении приводятся обобщенные итоги теоретической и/или практической разработки темы, отражаются результаты решения поставленных во введении задач, формулируются выводы, предложения и рекомендации по использованию результатов работы.

В приложения выносятся те вспомогательные или дополнительные материалы, которые не могут быть по техническим или другим причинам включены в основной текст или разрывают текст работы более, чем на один лист.

Общий объем ВКР, включая введение, основную часть, заключение и список источников и литературы должен составлять (без приложений) не менее 40, но не более 50 страниц.
Список используемых источников и литературы должен включать не менее 30 наименований документов.

ВКР представляется на отделение на электронном и бумажном носителях в одном экземпляре.
2.2 Оформление текстового материала
Текстовая часть работы должна быть исполнена в компьютерном варианте на бумаге формата А4. Шрифт – Times New Roman, размер шрифта – 14, полуторный интервал, абзацный отступ первой строки – 1,25, выравнивание по ширине. Страницы должны иметь поля: нижнее – 2; верхнее – 2; левое – 3; правое – 1,5. Все страницы работы должны быть пронумерованы: нумерация автоматическая, сквозная, в нижнем колонтитуле, по центру, арабскими цифрами, размер шрифта – 12 пт.

Заголовки структурных частей ВКР (СОДЕРЖАНИЕ, ВВЕДЕНИЕ, ГЛАВА 1, ГЛАВА 2, ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ИСТОЧНИКОВ И ЛИТЕРАТУРЫ, ПРИЛОЖЕНИЕ) пишутся прописными (заглавными) буквами. Шрифт Times New Roman, размер шрифта – 14, полужирный, междустрочный интервал –  1,5. 

Заголовок раздела отделяется от заголовка главы одной пустой строкой или – 1,5 интервалом). Выравнивание по центру. В конце наименования главы точка не ставится.

Главы нумеруются по всей работе арабскими цифрами, номер главы отделяется от названия точкой. Новая глава, как и другие структурные элементы работы (кроме параграфов), начинается с нового листа. 

Разделы нумеруются арабскими цифрами в пределах каждой главы. Номер раздела состоит из номера главы и собственного номера, разделенных точкой. 
Заголовки разделов оформляют строчными (кроме первой буквы — прописной) буквами, шрифт – полужирный. В конце заголовка точку не ставят. Подчеркивать заголовки и переносить слова в заголовках не допускается, выравнивание по центру. 

Не разрешается оставлять заголовки в нижней части страницы, помещая текст на следующей.
Заголовок следующего раздела отделяется от предыдущего текста 1,5 интервалом.
Параметры шрифта текста работы: Шрифт Times New Roman, начертание – обычный, размер шрифта – 14. Междустрочный интервал полуторный. Выравнивание по ширине. Абзацный отступ (красная строка) – 1,25 см., за исключением титульного листа и содержания. Цвет текста – Авто или Черный. Текст печатается с одной стороны листа. В тексте используются кавычки «елочки». Не допускается применять кавычки «лапочки».
При использовании дефиса «-», среднего тире «–» (ctrl + минус на боковой клавиатуре с цифрами) или длинного тире «—» (ctrl + alt+ минус на боковой клавиатуре с цифрами), выбирайте именно тот знак, который вам необходим. 
В ВКР используется только сокращение принятые ГОСТ 7.0.12-2011 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на русском языке. Общие требования и правила. 
2.3 Оформление таблиц
При оформлении таблиц, размещаемых как внутри текста, так и на отдельных листах тематические заголовки, заголовки и подзаголовки граф таблиц должны быть в единственном числе, без произвольного сокращения. Множественное число употребляется только тогда, когда среди текстовых показателей графы есть показатели, стоящие во множительном числе.

В конце заголовка точка не ставится, внутри текста — знаки препинания по правилам пунктуации.

В ячейках таблицы: 
· допускается применять размер шрифта меньший, чем в основном тексте (12-13); 

· применяется одинарный интервал; 

· не должно быть абзацного отступа; 

· цифровые значения выравниваются по центру, буквенные – по левому краю; 

· центровка производится по горизонтали и вертикали; 

· заголовки колонок и строк таблицы пишутся с прописной буквы, а подзаголовки колонок – со строчной (если они составляют одно предложение с заголовком). 

Если строки или графы таблицы выходят за формат страницы, ее делят на части, помещая одну часть под другой или рядом, при этом в каждой части таблицы повторяют ее головку и боковик. При делении таблицы на части допускается ее головку или боковик заменять соответственно номером граф и строк. При этом нумеруют арабскими цифрами графы и (или) строки первой части таблицы.

Слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью таблицы, над другими частями пишут слова «Продолжение таблицы» с указанием номера (обозначения) таблицы. Пример оформления таблицы приведен на рисунке 1.
	
	         Таблица_________________ ____________________
                            номер                      наименование таблицы
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	Рисунок 1–  Пример оформления таблицы


2.4 Оформление иллюстраций
Количество иллюстраций должно быть достаточным для пояснения излагаемого текста. Иллюстрации могут быть расположены как по тексту документа (возможно ближе к соответствующим частям текста), так и в конце его. Иллюстрации, за исключением иллюстраций приложений, следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией. Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок 1».

Иллюстрации каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения. Например: Рисунок 1 – Структура управления организацией.
Допускается нумеровать иллюстрации в пределах раздела. В этом случае номер иллюстрации состоит из номера раздела и порядкового номера иллюстрации, разделенных точкой. Например –  Рисунок 1.1.

При ссылках на иллюстрации следует писать «... в соответствии с рисунком 2» при сквозной нумерации и «... в соответствии с рисунком 1.2» при нумерации в пределах раздела.

Иллюстрации, при необходимости, могут иметь наименование и пояснительные данные (подрисуночный текст). Слово «Рисунок» и наименование помещают после пояснительных данных и располагают следующим образом: Рисунок 2 –  Объем реализации товара.
Пример: 
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Рисунок 2 –  Структура поступивших налогов, сборов и иных обязательных платежей в консолидированный бюджет РФ по видам в январе-августе 2012г., в % к итогу.
2.5 Оформление приложений

В приложения выносятся поясняющие основной текст материалы, разрывающие этот текст более, чем на один лист. Каждое приложение начинается с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» прописными буквами полужирным. Приложение должно иметь заголовок, который помещается симметрично материалу приложения и пишется прописными буквами полужирным. Если приложений больше, чем одно. Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Ё, 3, Й, О, Ч, Ъ, Ы, Ь. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его последовательность. Например: «ПРИЛОЖЕНИЕ А».
2.6 Ссылки на источник
В тексте работы обязательно должны присутствовать ссылки на используемые источники информации. 

Ссылки на литературные источники, статистические и нормативные материалы должны отражаться в квадратных скобках в конце предложения перед точкой. 

Пример: 

Заработная плата в трактовке Адама Смита рассматривается как явление, которое присуще всем формам организации производства [14, с.16]. 

Внутри квадратных скобок фиксируется номер источника в соответствии со Списком источников и литературы, запятая, после пробела обозначается символ страницы в виде буквы «с» с точкой и номер страницы, откуда была взята цитата или цифровые данные. 

При оформлении ссылок на положения нормативных правовых актов в квадратных скобках вместо номера страницы указывается номер соответствующей статьи (пункта) документа с обозначением символа «ст.» («п.»). 

Пример: 

Бюджет – форма образования и расходования денежных средств, предназначенных для финансового обеспечения задач и функций государства и местного самоуправления [2, ст.6]. 
2.7 Оформление списка источников и литературы
Оформление списка литературы регулируются ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления».
Все источники нумеруются по порядку начиная с 1. Разные типы источников (нормативные акты, научная и учебная литература, авторефераты и диссертации, статьи из газет и журналов, электронные ресурсы, материалы судебной практики) разделяются заголовками, после которых исчисление продолжается.
Нормативные акты располагаются в соответствии с их юридической силой:

1. Международные законодательные акты – по хронологии;

2. Конституция РФ;

3. Федеральные конституционные законы – по хронологии;

4. Кодексы – по алфавиту;

5. Федеральные законы – по хронологии;

6. Законы РФ – по хронологии;

7. Указы Президента РФ – по хронологии;

8. Акты Правительства РФ – по хронологии;

9. Акты министерств и ведомств в последовательности – приказы, постановления, положения, инструкции министерства – по алфавиту, акты – по хронологии.
Примеры библиографических записей (ПРИЛОЖЕНИЕ И).
ГЛАВА 3. ПОДГОТОВКА К ЗАЩИТЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
3.1 Нормоконтроль ВКР
Нормоконтроль осуществляет преподаватель отделения, назначенный приказом директора колледжа. Руководитель ВКР также должен следить за выполнением требований нормоконтроля в процессе работы студента над ВКР (ПРИЛОЖЕНИЕ К).
Проверенные нормоконтролёром ВКР возвращаются студенту для внесения исправлений. Изменения и исправления, указанные нормоконтролером и связанные с нарушением действующих стандартов, методических указаний, обязательны для внесения в ВКР автором работы.
После проверки работы руководитель подписывает титульный лист, после чего работа студентом вместе с письменным отзывом представляется заместителю директора по учебной работе, который на основании представленных документов оцени​вает готовность ВКР и решает вопрос о допуске к защите. 

Если заместитель директора по учебной работе не сочтет возможным допустить работу к защите, вопрос о допуске решается на заседании педагогического совета отделения с участием руководителя и автора работы.

ПРИЛОЖЕНИЕ А

Бланк заявления

                                                                   Заведующему отделением Громовой Г.В.
(И.О.Ф.)

Студент группы ___________ отделения
                                                                                                                                         (очное, заочное)

_______________________________________
(И.О.Ф. студента)

_______________________________________
Специальность __________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу утвердить тему моей выпускной квалификационной работы 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  ,
и назначить моим руководителем_______________________________________________
Подпись студента ______________/____________________
                                                    (подпись)                  (расшифровка подписи)
Подпись руководителя ВКР __________________/_________________

(подпись) 

(расшифровка подписи)
ПРИЛОЖЕНИЕ Б
Бланк задания на выполнение выпускной квалификационной работы студента

Министерство образования Новгородской области

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

«Новгородский строительный колледж»
УТВЕРЖДАЮ: 

Заместитель      директора по УМР 
__________     Ю.А. Тюхтина
                        (И.О.Ф.)
«___» __________________ 202_ г.

ЗАДАНИЕ

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

СТУДЕНТА

_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество полностью)

Тема выпускной квалификационной работы _______________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

утверждена приказом ____ от «____» _______________ 202__ г.

Срок  сдачи работы «___» июня 202__ г.

1. Исходные данные выпускной квалификационной работы __________________________

_____________________________________________________________________________

(базовая организация, направление, характер работы: ИР, заказ предприятия, другое)
2. Содержание выпускной квалификационной работы (перечень подлежащих разработке вопросов)_____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ ВКР

	№
п/п
	Наименование этапов
выполнения ВКР
	Срок выполнения
этапов работы

	1.
	Поиск и исследование литературы по теме выпускной квалификационной работы
	29.01.2020- 10.02.2020

	2.
	Подбор, изучение и проработка практических материалов на исследуемом предприятии
	12.02.2020 - 03.03.2020

	3.
	Составление плана работы
	05.03.2020 - 07.03.2020

	4.
	Разработка и согласование с руководителем первой главы диплома
	08.03.2020 - 10.04.2020

	5.
	Разработка и согласование с руководителем второй главы диплома
	11.04.2020 - 24.04.2020

	6.
	Согласование с руководителем введения, выводов и предложений
	09.05.2020 - 15.05.2020

	7.
	Прохождение нормоконтроля 
	15.05.2020 - 25.05.2020

	8.
	Представление дипломной работы на отделение
	28.05.2020 

	9.
	Подготовка доклада и графического материала, ознакомление с рецензией
	29.05.2020-04.06.2020

	10.
	Защита выпускной квалификационной работы
	


Руководитель ВКР ____________ / _____________________ «____» _____________202__г.

подпись

И.О.Ф.

Задание принял к

исполнению
    ____________ / _____________________ «____» ______________202__г.

подпись

И.О.Ф. студента
ПРИЛОЖЕНИЕ В
Бланк отзыва руководителя ВКР

ОТЗЫВ

РУКОВОДИТЕЛЯ ВКР

на выпускную квалификационную работу студента отделения экономики и права  __________________________________________________________________________
(Ф. И.О.)

Специальность____________________Группа___________________________
на тему____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата защиты ВКР «____»________________202_г.
1. Соответствие ВКР заданию – объем и содержание глав, полнота разработки основных положений_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Актуальность темы ВКР, ее практическое значение _______________________________
3. Оригинальность идей_________________________________________________________

4. Степень самостоятельности выполнения работы__________________________________

5. Ответственность и работоспособность выпускника________________________________

6. Умение анализировать, обобщать, делать выводы, последовательно и грамотно излагать материал______________________________________________________________________

7. Недостатки ВКР – превышение заданного объема ВКР_____________________________

Заключение: заслуживает оценки «отлично»  (100 баллов)* и присвоения квалификации «юрист»
Руководитель ВКР                           _____________/_______________________

                                                       (подпись)                        (Ф. И.О.)
«____»_______________202__г.     

*  Критерии оценки: 

100 – 90 «отлично» - высокий уровень разработанности параметра оценки; 

89 – 70 «хорошо» - достаточно высокий уровень, есть незначительные недочеты;

69 – 50 «удовлетворительно» - средний уровень разработанности параметра, есть значимые недочеты;

 49 – 0 «неудовлетворительно» - низкий уровень разработанности, серьезные и «грубые» недочеты, либо отсутствие данного параметра оценки.

ПРИЛОЖЕНИЕ Г
Бланк рецензии

РЕЦЕНЗИЯ

на выпускную квалификационную работу

студента  ____________________________________________________________________

отделения экономики и права ОГБПОУ НСК  Специальность_____________________                       Группа______________
Теме ____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Рецензент _________________________________________________________

(Ф.И.О., должность, уч. степень, место работы)

_____________________________________________________________________________
Актуальность темы_________________________________________________

Объем и содержание ________________________________________________

Отмеченные достоинства ____________________________________________________

Замечания __________________________________________________________________

Рекомендации  ______________________________________________________________

Заключение: рецензируемая выпускная квалификационная работа выполнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО, предъявляемыми к выпускной квалификационной работе и заслуживает _________________оценки (100 баллов)*, а ее авто_____________________________________________________________
                                                                                         (Ф.И.О. студента) 

присвоения квалификации: «_________________________________________» 

«____»_______________202__г.       ______________________/________________________

                                                             
(подпись)                                  
  (Ф. И.О. отчетливо)

*  Критерии оценки: 

100 – 90 «отлично» - высокий уровень разработанности параметра оценки; 

89 – 70 «хорошо» - достаточно высокий уровень, есть незначительные недочеты;

69 – 50 «удовлетворительно» - средний уровень разработанности параметра, есть значимые недочеты;

 49 – 0 «неудовлетворительно» - низкий уровень разработанности, серьезные и «грубые» недочеты, либо отсутствие данного параметра оценки.
Министерство образования Новгородской области

Областное государственное бюджетное

профессиональное образовательное учреждение

«Новгородский строительный колледж»
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Работа допущена к защите

Заместитель директора по УМР

_____________ Ю.А. Тюхтина
«_____» ____________ 2020 г.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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Пример оформления содержания 

СОДЕРЖАНИЕ

ВВЕДЕНИЕ
3

ГЛАВА 1. МОТИВАЦИЯ ПЕРСОНАЛА В ТЕОРИИ 
И ПРАКТИКЕ СОВРЕМЕННОГО МЕНЕДЖМЕНТА
6

1.1 Мотивация персонала как предмет научного исследования
6

1.2 Инсентив-туризм как способ мотивационного влияния и воздействия на персонал: анализ практики отечественного и зарубежного менеджмента
24

ГЛАВА 2. ПРОЕКТИРОВАНИЕ ТЕХНОЛОГИИ 
ОРГАНИЗАЦИИ ИНСЕНТИВ-ТУРА
33

2.1 Инсентив-тур как ресурс стимулирования персонала
33

2.2 Методические рекомендации руководителям и менеджерам по проектированию и организации технологии инсентив-тура
50

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
66
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69
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78
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80
                                                                        ПРИЛОЖЕНИЕ И

Примеры библиографических записей в списке источников и литературы
Нормативные документы

1. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах: принят 16 декабря 1966 г. Резолюцией 2200 (XXI) на 1496-ом пленарном заседании Генеральной Ассамблеи ООН) // Ведомости Верховного Совета СССР. - 1976. - № 17. - Ст. 291.
2. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 года (с поправками от 21.07.2014 г. № 11-ФКЗ) // Российская газета. - 1993. - № 237. - 25 декабря; СЗ РФ. – 2014. - № 30 (Часть I). - Ст. 4202.
3. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть вторая: Федеральный закон от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ (в ред. с изм. от 03.07.2019 г. № 26-П) // СЗ РФ. - 1996. - № 5. - Ст. 410; СЗ РФ. – 2019. - № 27. - Ст. 3655.
4. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая: Федеральный закон от 05.08.2000 г. № 117-ФЗ (в ред. с изм. от 27.12.2019 г. № 460-ФЗ) // СЗ РФ. – 2000. - № 32. - Ст. 3340; Российская газета. – 2019. - № 296. – 31 декабря.
5. Закон РФ от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (в ред. с изм. от 02.12.2019 г. № 408-ФЗ) // Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации. - 1991. - № 18. - Ст. 566; СЗ РФ. - 2019 (часть V). - № 49. - Ст. 6967.
6. Федеральный закон РФ от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (в ред. с изм. от 26.07.2019 г. № 247-ФЗ) // СЗ РФ. - 2011. - № 50. - Ст. 7344; СЗ РФ. – 2019. - № 30. - Ст. 4149. 
7. Постановление Правительства РФ от 15.11.2018 г. № 1375 «О размерах минимальной и максимальной величин пособия по безработице на 2019 год» // СЗ РФ. – 2018. - № 48. - Ст. 7417.
8. Приказ Минфина России от 06.10.2008 г. № 106н «Об утверждении положений по бухгалтерскому учету» (вместе с «Положением по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008)», «Положением по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008)») (в ред. с изм. от 28.04.2017 г. № 69н) (Зарегистрировано в Минюсте России 27.10.2008 г. № 12522) // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти. – 2008. - № 44. – 3 ноября; Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru. – 2017. – 26 июля.
9. Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 12.08.2003 г. № 62 «О порядке исчисления среднего заработка» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 23.10.2003 г. № 5196) // Российская газета. – 2003. - № 220. – 30 окт.
Книги одного автора
10. Кондраков Н. П. Бухгалтерский учет (финансовый и управленческий): учебник. – 5-е изд., перераб. и доп. – М.: ИНФРА–М, 2018. – 584 с. 

11. Тимохина Т.Л. Гостиничный сервис: учебник для СПО. – М.: ЮРАЙТ, 2018 – 331 с.

Книги двух авторов
12. Парушина Н. В., Суворова С. П.  Аудит: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2014. – 288 с.
Книги трех авторов

13. Лытнева Н.А., Малявкина Л.И., Федорова Т.В Бухгалтерский учет: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2016. – 512 с.
Книги под заглавием

14. Анализ финансовой отчетности: учебное пособие / под общ. ред. В.И. Бариленко. – 4-е изд., перераб. – М.: КНОРУС, 2018. – 240 с.

Многотомные издания

15. Вейс Г. История цивилизаций: архитектура, вооружения, одежда, утварь: иллюстриров. энцикл.: в 3 т. – Т. 1.: Классическая древность до IV в. –М.: ЭКСМО-Пресс, 1999. – 752 с.

16. Вейс Г. История цивилизаций: архитектура, вооружения, одежда, утварь: иллюстриров. энцикл.: в 3-х т. – Т. 2.: «Темные века» и Средневековье IV-XIV вв. – М.: ЭКСМО-Пресс, 1999. – 600 с. 

Энциклопедии и словари

17. Большой Глоссарий терминов международного туризма / под ред. М. Б. Биржакова, В. И. Никифорова. – 3-е изд., доп. и перераб. – СПб.: Герда, 2006. – 936 с.

18. Большой иллюстрированный словарь. – М.: Ридерз Дайджест, 2005. – 400 с.

Книги двух мест изданий и двух издательств

19. Баумгартен Л. В. Стратегический менеджмент в туризме: практикум: учебное пособие. – М.: Аспект-Пресс; Смоленск: Русич, 2006. – 176 с.

20. Биржаков М. Б., Никифоров В. И. Индустрия туризма: Перевозки. – 2-е изд., перераб. и доп. – СПб.: Издательский фонд Герда: Невский фонд, 2003. – 400 с.

Авторефераты и диссертации

21. Зиньковская С. М. Системное изучение человеческого фактора в опасных профессиях: дис. ...д-ра психол. наук. – М.: [б. и.], 2007. –327 с.

22. Питькова О. А. Феномен виртуальной реальности в контексте бытия человека:опыт философского анализа : автореф. дис. ... д-ра филос. наук. – Магнитогорск: [б. и.], 2005. – 46 с.

Статьи из энциклопедий

23. Италия // Страны мира: энцикл. справочник / под ред. С. А. Семиницкого. – Мн.: Миринда; Родиола-плюс, 2000. – С. 224-230.
24. Италия // Энциклопедия. Страны мира / под ред. Б. Вархорн. – М.: Ридерз Дайджест, 2004. – С. 14-15.
Статьи из сборников

25.  Барабанова О. Ю., Плетенева Н. Л. Проектирование краеведческого тура выходного дня по северо-западным окрестностям Екатеринбурга «По следам древних поселений» // Актуальные проблемы и перспективы развития туризма и гостеприимства в России – 2007: материалы Всероссийской научно-практической конференции студентов и аспирантов (1 нояб. 2007 г.) / Уральский государственный педагогический Университет. – Екатеринбург, 2008. – С. 33-45.
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