
 

 

ПЛАН РАБОТЫ НАУЧНО – МЕТОДИЧЕСКОГО ЦЕНТРА на 2024–2025 учебный год 

Цель и задачи Центра 

 

Цель деятельности Центра - методическое сопровождение и создание методических условий для организации образовательного процесса в колледже. 

Задачи:  

1. анализ и оценка профессиональных компетенций и образовательных потребностей педагогических кадров колледжа;  

2. организация разработки, коррекции и внутренней экспертизы программно-методической документации; 

3. проведение локальных научных исследований; 

4. организация внутрикорпоративного повышения квалификации и непрерывного педагогического образования педагогических кадров колледжа; 

5. обеспечение методического консультирования; 

6. изучение, обобщение и трансляция позитивного опыта профессиональной деятельности педагогических кадров колледжа; 

7. наполнение медиатеки. 
 

 Содержание деятельности Срок Результат Отв. Ресурсное 

обеспечение 

Контроль 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Организационно-методическая деятельность 

1.1. Планирование деятельности центра 

 

30 июня Согласованность действий, 

качество плана 

Руководитель 

НМЦ 

Согласование с 

зам. директора 

по УМР  

План НМЦ в годовом 

плане 

 Консультации для преподавателей 

«Актуализация рабочих программ» 

2.09 – 17.09 Актуализация рабочих 

программ, правильное 

заполнение учебных журналов 

Руководитель 

НМЦ 

 Журнал консультаций 

1.2. Разработка   графика посещения учебных 

занятий преподавателей, мастеров 

производственного обучения 

 

25 сентября График посещения учебных 

занятий преподавателей, 

мастеров производственного 

обучения 

Руководитель 

НМЦ 

Председатели 

ЦМК 

 

Согласование Протокол заседание 

НМЦ 

1.3. Организационное собрание педагогов, 

планирующих аттестоваться на 

квалификационные категории 

17 сентября 

в НМЦ 

Список педагогов, ожидающих 

методическую поддержку при 

подготовке к аттестации 

Руководитель 

НМЦ 

   - Список педагогов, 

ожидающих 

методическую 

поддержку при 

подготовке к 

аттестации 

1.4. Консультация педагогических кадров по 

подготовке к аттестации на 

квалификационные категории 

В течение 

года, на 

Готовность к аттестации на 

квалификационные категории 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Вторник с 13.00. 

до 16.30. 

Проект 

аналитической 

справки 



заявительно

й основе 

1.5 Консультации преподавателей по 
формированию индивидуального плана, 

раздел «Методическая работа». 

До 13.09 Качество индивидуального 
плана преподавателя, раздел 

«Методическая работа» 

Председатели 
ЦМК 

По плану ЦМК Журнал консультаций 

1.6 Формирование планов цикловых 

методических комиссий 

 

25 сентября Качество организации 

деятельности ЦМК 

Председатели 

ЦМК 

Макет плана 

Консультация 

методиста (при 

необходимости) 

План ЦМК 

1.7 Проведение заседаний цикловых 

комиссий 

Ежемесячно Качество организации 

деятельности преподавателей, 

мастеров п/о 

Председатели 

ЦМК 

Консультация 

или участие 

методиста (при 

необходимости) 

Протокол заседания 

ЦМК 

1.8 Подготовка отчетов цикловых 

методических комиссий 

 

15 декабря, 

15 июня 

Информация о 

результативности деятельности 

ЦМК 

Председатели 

ЦМК 

- Отчет цикловой 

методической 

комиссии, протоколы 

заседаний ЦМК за 

полугодие 

 

1.9. Посещение и анализ занятий 

преподавателей, мастеров 

производственного обучения 

 

В течение 

года 

Качество реализации рабочих 

программ 

Качество УМК 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Председатели 

ЦМК 

 

Система 

менеджмента 

качества, 

паспорт 

процесса ОП – 4 

«Организация 

методической 

работы» 

Акт посещения 

занятий 

1.10. Консультации преподавателей по 

обновлению содержания основных 

профессиональных образовательных 

программ, рабочих программ, обновлению 

содержания оценочных средств 

В течение 

года, 

вторник 

Качество реализации программ 

Повышения качества 

оценочных средств 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Председатели 

ЦМК 

 

Вторник с 14.00 

до 16.30 час 

Журнал консультаций 

1.11 Индивидуальные консультации со 

студентами и руководителями проектов 

3  февраля – 

1 апреля, 

время – по 

согласовани

ю 

Соответствие проекта 

требованиям Положения о 

конкурсе 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 - Журнал консультаций 

1.12 Корпоративное обучение 



 Семинар «Основы бережливого 

производства» 

 

октябрь Расширение знаний 

педагогов 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Проектная зона Информация в НСК-

онлайн 

1.12.1 Групповая консультация «Педагогическое 

руководство учебно – исследовательской 

деятельностью студентов»  

Участники: руководители-консультанты 

проектов студентов 

3 февраля Отчетливость 

представления о 

методологии 

исследования, критериях 

оценки проектов, ответы 

на вопросы 

руководителей проектов 

студентов 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Лекторий Протокол 

1.12.2 Установочный семинар «Актуализация 

рабочих программ ОПОП на 2023–2024 

учебный год», обновлению оценочных 

средств. Участники: все педагогические 

работники 

25 февраля Представление о 

необходимом обновлении 

программ 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Решение 

педсовета о 

ключевых 

изменениях на 

след.год 

 

Протокол семинара 

Информация в НСК-

онлайн 

Электронная рассылка 

материалов 

1.12.3 Групповая консультация «Актуализация 

рабочих программ на следующий 

учебный год: акценты и примеры». 

Участники: педагоги, имеющие 

профессиональные дефициты в 

разработке программ  

Декабрь-Февраль  Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Организационн

ый ресурс 

(расписание) 

 

1.12.4 Участие педагогов колледжа в 

межрегиональном Форуме – конкурсе 

учебно – исследовательских работ и 

индивидуальных проектов (с 

международным участием) как форме 

оценки результатов учебной деятельности 

Апрель  Опыт оценки и 

самооценки 

образовательных 

результатов  

Председатели 

ЦМК 

Организационн

ый ресурс 

(расписание) 

 

1.13. Мастерская наставников. Участники: 

наставники молодых педагогов 

 

24 октября 

12 декабря 

13 февраля 

10 апреля 

05 июня 

Методическая поддержка 

наставников 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Реализация 

плана членами 

рабочей группы 

Блокнот 

наставника; 

Отчёт 

наставника 

Рабочая группа 

проекта «Наставники 

НСК» 

1.14 Работа «Школы молодого педагога» (по программе «ШМП») Участники: молодые педагоги; преподаватели, не имеющие базового педагогического 

образования 

1.14.1 Школа молодого педагога.  

Семинар «Формирование общих 

компетенций студентов». 

октябрь Представление о 

составлении, 

корректировки учебно-

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория 

Организационный 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 



Входное анкетирование.  методического 

обеспечения  

 

ресурс (учет в 

расписании) 

 

 

1.14.2 Школа молодого педагога.  

Семинар «Личностный и 

профессиональный рост педагогов 

посредством участия в семинарах, 

конференциях» 

ноябрь Представление о качестве 

организации деятельности 

на уроке, опыт освоения 

педагогических приемов 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория 

Организационный 

ресурс (учет в 

расписании) 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 

 

1.14.3 Школа молодого педагога  

Семинар «Практико-ориентированное 

обучение в СПО» 

декабрь Представление о 

формировании учебно-

методического комплекса 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория 

Организационный 

ресурс (учет в 

расписании) 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 

1.14.4 Школа молодого педагога.  

Семинар «Основы профессиональной 

этики и служебного этикета». 

январь Представление о приемах 

мотивации студентов, 

организации проектной 

деятельности 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория – 

трансформер 

 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 

 

1.14.5 Школа молодого педагога  

Семинар «Учебно-исследовательские 

работы и индивидуальные проекты 

студентов» 

февраль Представление о выходе 

из трудных 

педагогических ситуаций 

на занятии 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория 

Организационный 

ресурс (учет в 

расписании) 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 

1.14.6 Школа молодого педагога  

Семинар «Разработка рабочей программы, 

фонда оценочных средств» 

март Представление о способах 

организации 

дистанционного обучения 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Аудитория 

Организационный 

ресурс (учет в 

расписании) 

Электронная 

рассылка 

материалов занятий 

1.14.7 Школа молодого педагога  

«Достижения: самоанализ результатов 

года»  

 

Май-июнь Опыт самоанализа 

достижений 

Адаптированность 

молодых педагогов 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Проектная зона 

ЦОПП 

Протокол заседания 

НМЦ 

2. Научно – методическая деятельность 

1 2 3 4 5 6 7 

№ п/п Содержание деятельности Срок Результат Отв. Ресурсное 

обеспечение 

Контроль 

2.1. Внутренняя экспертиза рабочих программ, 

откорректированных преподавателями в 

контексте новых нормативных вводных 

20 сентября Соответствие требованиям 

ФГОС 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

Методический 

совет 

Протокол 

методического 

совета 

Наличие программ 

на ГУГЛ-диске 

 Проведение конкурса УМК дисциплин, 

МДК, ПМ 

До 05.10 Обновление УМК дисциплин, 

МДК, ПМ 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Положение о 

конкурсе УМК 

Размещение УМК 

на гугл-диске 

колледжа 



 Награждение 

победителей 

конкурса 

2.2. Внутренняя экспертиза основных 

профессиональных образовательных 

программ на следующий учебный год 

До 06.06 Новое качество ОПОП Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

Совещание с зам. 

по УМР, зав. 

отделениями, 

председателями 

ЦМК 

Протокол 

Педагогического 

Совета 

Наличие на ГУГЛ-

диске 

2.3. Внутренняя экспертиза основных 

программ профессионального обучения 

В течение 

года 

Соответствие современным 

требованиям  

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

Положение об 

основных 

программах 

профессиональног

о обучения, Макет 

программы 

данного вида 

Перечень программ, 

прошедших 

экспертизу 

Наличие на ГУГЛ-

диске 

2.4. Проведение локального исследования 

«Субъектная оценка качества 

образовательного процесса»  

Ноябрь - 

февраль 

Информация для анализа  Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

 

Бумага, МФУ, 

картридж 

 

Рабочее совещание 

НМЦ 

2.5. Методическая помощь педагогам - 

участникам конкурсов профессионального 

мастерства («Учитель года», «Лучший 

преподаватель СПО», «Мастер года») 

Ноябрь 2023 

Март  2024 

Обобщение и трансляция 

результативного 

педагогического опыта  

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Коррекция 

расписания для 

организации 

процесса 

подготовки 

Видеокамера 

Фотокамера 

 

2.6. Подготовка программы научно-

практической конференции  

 

До 1.11. Качество проведения 

конференции, готовность 

выступающих 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Приказ о создании 

оргкомитета 

Заседание 

оргкомитета 

2.7. Организация и проведение 

межрегиональной научно – практической 

конференции, с участием работодателей-

партнеров колледжа 

4 декабря Трансляция результативного 

педагогического опыта 

Презентация достижений 

колледжа 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Ответственны

е по приказу 

Техническая 

поддержка 

Цветная бумага 

Сертификаты 

участника 

Программа 

конференции 

 

 2.8 Научное редактирование сборника 

материалов конференции 

Январь Качество материалов сборника Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

- Рукопись сборника  

научно - 

практической 

конференции 



 2.9. Организация издания сборника по итогам 

межрегиональной научно - практической 

конференции на основе сотрудничества с 
Новгородской областной универсальной 

научной библиотекой  

Февраль Рукопись сборника научно - 

практической конференции  

Руководитель 

НМЦ 

Методист 
 

Средства на 

издание сборника 

Презентация 

сборника 

2.10. Участие в проектной группе гранта МТБ и 

РИП 

В течение 

года 

В соответствии с решениями 

проектной группы 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Рабочие 

совещание 

проектной группы 

Участие в 

проектной группе  

3. Информационно – аналитическая деятельность 

 Содержание деятельности Срок Результат Отв. Ресурсное 

обеспечение 

Контроль 

3.1. Обновление локальных нормативных 

актов (Положение об учебно – 

методическом комплексе, Регламент 

функционирования и наполнения 

медиатеки, Положение об аттестации, 

Положение о научно –методическом 

центре, Положение о ЦМК)  

 

Ноябрь Проект локального 

нормативного акта, 

соответствующий СМК 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

Система 

менеджмента 

качества, паспорт 

процесса ОП – 4 

«Организация 

методической 

работы» 

Методический 

совет 

3.2. Обновление локальных нормативных 

актов (Положение о библиотеке)   

Октябрь Проект локального 

нормативного акта, 

соответствующий СМК 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

Система 

менеджмента 

качества, паспорт 

процесса РП-5 

Организация 

работы 

библиотеки 

Протокол НМЦ 

3.3. Выставка лучших материалов УМК 

преподавателей колледжа 

3 ноября Презентация обеспеченности 

УМК 

Внешняя оценка качества 

методической работы ЦМК 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Библиотекарь 

Ватман, 

материалы для 

оформления 

рукописного 

издания 

Информация в 

НСК-онлайн 

3.4. Анализ образовательных результатов, 

анализ и оценка профессиональных 

компетенций и образовательных 

потребностей педагогических кадров 

колледжа 

Декабрь,  

Июнь 

Информация для работы с 

педагогами 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

Информация от 

председателей 

ЦМК, учебной 

части, заместителя 

по УМР, УПР, 

УВР 

Рабочие совещания 

НМЦ, ЦМК 

3.5. Информирование педагогического 

коллектива о программах курсов 

повышения квалификации, научно – 

В течение 

года 

Информация для повышения 

квалификации педагогов, 

участия в научно – 

Руководитель 

НМЦ 

Методист 

 

административные 

совещания 

Размещенные 

материалы в 

беседах «Педсовет 



практических конференциях, конкурсах 

профессионального мастерства 

педагогических кадров (на совещаниях, 
через информационные рассылки) 

практических конференциях, 

конкурсах профессионального 

мастерства 

 НСК», электронные 

рассылки 

материалов 

3.6. Анализ результатов методической 

деятельности педагогов колледжа 

До 10 марта  Аналитическая справка (для 

включения в Отчет о 

самообследовании) 

Руководитель 

НМЦ  

- Отчет о 

самообследовании 

за 2023 год 

3.7. Наполнение медиатеки учебно – 

методических материалов разработками 

сотрудников колледжа, обновление 

каталога материалов. 

25 декабря,  

 25 мая 

Качество учебно – 

методического обеспечения 

образовательного процесса 

Библиотекарь Техническая 

поддержка  

Доступ к 

Медиатеке на 

сервере колледжа 

председателей 

ЦМК, зав. 

отделениями 

Справка о 

количестве 

материалов 

 

3.8. Организация и проведение 

информационного часа 

Ежемесячно 

последний 

четверг 

месяца 

Информированность педагогов 

о новых поступлениях 

библиотеки, медиатеки, 

новинках литературы 

Библиотекарь Техническая 

поддержка  

 

Видеозапись или 

Электронная 

рассылка 

материалов 

3.9. Обновление фонда учебной литературы Июнь Информационное обеспечение 

образовательной деятельности 

Библиотекарь Каталог учебной 

литературы 

Финансирование 

на приобретение 

литературы 

Рабочее совещание 

НМЦ 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "НОВГОРОДСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
КОЛЛЕДЖ", Халепо Ольга Анатольевна, Директор

27.11.24 15:49 (MSK) Сертификат E16596A3AAE76E201452CB71EA50929A


