
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«НОВГОРОДСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 

                         

 

 

П Р О Т О К О Л 

заседания комиссии по урегулированию  

конфликта интересов 

г. Великий Новгород 

«04» сентября 2024 года                                                                                       №__     

Присутствовали: 

             Председатель комиссии по урегулированию конфликта интересов (далее - 

комиссия) -   ФИО, заместитель директора по стратегическому развитию и безопасности 

       Члены комиссии: 

- ФИО, заместитель директора по УПР; 

- ФИО, заместитель директора по УМР; 

- ФИО, преподаватель; 

 - ФИО, заведующий учебной частью; 

 -ФИО, ведущий специалист по кадрам;  

          - ФИО, начальник правового отдела 

По вопросу №1,2 ФИО как член комиссии, отстранена от голосования в виду личной 

заинтересованности. 

По вопросу № 4 ФИО как член комиссии, отстранена от голосования в виду личной 

заинтересованности. 

Секретарем комиссии данного заседания общим голосованием назначена ФИО, ведущий 

специалист по кадрам. 

               ПОВЕСТКА ДНЯ: 

Вопрос № 1  

-рассмотрение поступившего уведомления от начальника отдела правового 

обеспечения и кадровой работы ФИО о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является поступление на обучение в Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 2  

-рассмотрение поступившего уведомления от начальника отдела правового 

обеспечения и кадровой работы ФИО о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является поступление на обучение в Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 3  

-рассмотрение поступившего уведомления от преподавателя ФИО о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. Обстоятельством, являющимся 

основанием для возникновения личной заинтересованности является поступление на обучение 

в Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 4  

-рассмотрение поступившего уведомления от заместителя директора по УМР 

ФИО о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Обстоятельством, 

являющимся основанием для возникновения личной заинтересованности является поступление 

на обучение в Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 5  
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-рассмотрение поступившего уведомления от преподавателя ФИО о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. Обстоятельством, являющимся 

основанием для возникновения личной заинтересованности является поступление на обучение 

в Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 6  

-рассмотрение поступившего уведомления от диспетчера образовательного 

учреждения ФИО о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Обстоятельством, 

являющимся основанием для возникновения личной заинтересованности является работа в 

Колледж близкого родственника. 

Вопрос № 7  

-рассмотрение поступившего уведомления от преподавателя ФИО о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. Обстоятельством, являющимся 

основанием для возникновения личной заинтересованности является работа в Колледж 

близкого родственника. 

 

Слушали:  

Выступил секретарь комиссии: на заседании присутствуют 7 из 7 членов комиссии.     

Вступительное слово – председатель комиссии ФИО: 

Сообщил о правомочности проведения заседания комиссии, заседание легитимно. Предложил 

всем членам комиссии голосовать открытым способом.   Так же ФИО сообщил, что по вопросу 

№ 1,2 ФИО как член комиссии, отстранена от голосования в виду личной заинтересованности, 

по вопросу № 4 ФИО как член комиссии, отстранена от голосования в виду личной 

заинтересованности. 

Комиссия вынесла решение голосовать открытым способом. 

Вопрос 1:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление начальника отдела 

правового обеспечения и кадровой работы ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 

ФИО о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является зачисление на обучение по программе среднего 

профессионального образования «Информационное моделирование в строительстве» дочери 

ФИО – ФИО. 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО зачислена на обучение по 

программе среднего профессионального образования «Информационное моделирование в 

строительстве» и полностью соответствует требованиям необходимым для зачисления на 

обучение. ФИО является начальником отдела правового обеспечения и кадровой работы и 

преподавателем по совместительству. Как начальник отдела правового обеспечения и кадровой 

работы ФИО подчиняется непосредственно директору, в образовательном процессе не 

участвует, руководит отделом правового обеспечения и кадровой работы. Как преподаватель 

ФИО подчиняется непосредственно заместителю директора по УМР, часы преподавания в 

группе где обучается ФИО (ТИМ-01) отсутствуют. 

 Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, 

или личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или 

может привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и 

принять одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 
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комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей личная заинтересованность в дальнейшем может привести к конфликту 

интересов. В этом случае комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию 

конфликта интересов или по недопущению его возникновения, а именно не осуществлять 

преподавательскую деятельность в группе где обучается ее дочь ФИО. 

Результаты голосования:  

«За» ___6___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение: при исполнении ФИО должностных обязанностей 

преподавателя личная заинтересованность в дальнейшем может привести к конфликту 

интересов. ФИО выполнять рекомендации комиссии. 

Вопрос 2:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление начальника отдела 

правового обеспечения и кадровой работы ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 

ФИО о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является зачисление на обучение по программе среднего 

профессионального образования «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий» двоюродного племянника ФИО – ФИО. 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО зачислен на обучение по 

программе среднего профессионального образования «Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий» и полностью соответствует 

требованиям необходимым для зачисления на обучение. ФИО является начальником отдела 

правового обеспечения и кадровой работы и преподавателем по совместительству. Как 

начальник отдела правового обеспечения и кадровой работы ФИО подчиняется 

непосредственно директору. в образовательном процессе не участвует, руководит отделом 

правового обеспечения и кадровой работы. Как преподаватель ФИО подчиняется 

непосредственно заместителю директора по УМР, часы преподавания в группе где обучается 

ФИО (Эл-05) отсутствуют.  
Согласно ч. 1 ст. 10 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции" (далее - Закон N 273-ФЗ) под конфликтом интересов понимается 

ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего 

должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на 

надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществление полномочий). При этом под личной заинтересованностью 

понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе 

имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или 

каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в ч. 1 ст. 10 Закона N 273-ФЗ, и (или) 

состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, 

братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами 

детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей 

статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны 

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. Исходя из указанного, 

двоюродный племянник не является близким родственником. 

 Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, 

или личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или 

может привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и 

https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/1001
https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/1001
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принять одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО. принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует, однако комиссия рекомендует ФИО не 

осуществлять преподавательскую деятельность в группе где обучается ФИО.  

Результаты голосования:  

«За» ___6___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует. ФИО выполнять рекомендации комиссии. 

Вопрос 3:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление преподавателя 

ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» ФИО о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является зачисление на обучение по программе среднего 

профессионального образования «Юриспруденция» двоюродной сестры ФИО – ФИО. 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО зачислена на обучение по 

программе среднего профессионального образования «Юриспруденция» на платной основе и 

полностью соответствует требованиям необходимым для зачисления на обучение. ФИО 

является преподавателем и непосредственно подчиняется заместителю директора по УМР. В 

группе ЮПС-01, где обучается ФИО ведет часы преподавания.  
Согласно ч. 1 ст. 10 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции" (далее - Закон N 273-ФЗ) под конфликтом интересов понимается 

ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего 

должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на 

надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществление полномочий). При этом под личной заинтересованностью 

понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе 

имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или 

каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в ч. 1 ст. 10 Закона N 273-ФЗ, и (или) 

состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, 

братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами 

детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей 

статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны 

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. Исходя из указанного, 

двоюродная сестра не является близким родственником. 

 Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, 

или личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или 

может привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и 

принять одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/1001
https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/1001
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б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует, однако комиссия рекомендует ФИО принять 

меры  по недопущению в дальнейшем возникновения конфликта интересов – оценку знаний 

ФИО по своим предметам осуществлять комиссионно.  

Результаты голосования:  

«За» ___7___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует. ФИО выполнять рекомендации комиссии. 

Вопрос 4:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление заместителя 

директора по УМР ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» ФИО о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является зачисление на обучение по программе среднего 

профессионального образования «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий» племянника ФИО – ФИО. 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО зачислен на обучение по 

программе среднего профессионального образования «Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий» и полностью соответствует 

требованиям необходимым для зачисления на обучение. ФИО является заместителем директора 

по УМР и ей подчиняются все преподаватели, а так же руководит всем образовательным 

процессом. 

 Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, 

или личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или 

может привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и 

принять одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. В этом 

случае комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов 

или по недопущению его возникновения, а именно не участвовать в процедуре аттестации 

ФИО. Учебной части учесть при формировании приказов не участие ФИО в аттестации в 

группе Эл-05. 

Результаты голосования:  

«За» ___6___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
https://nbc53.ru/tinybrowser/reiting/opop/opop-p_08.02.09_montazh-_naladka_i_ekspluataciya_elektrooborudovaniya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
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Единогласно принято решение: при исполнении ФИО должностных обязанностей 

преподавателя личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. ФИО 

выполнять рекомендации комиссии. 

Вопрос 5:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление преподавателя 

ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» ФИО о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является зачисление на обучение по программе среднего 

профессионального образования «Информационные технологии и программирование» сына 

ФИО – ФИО 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО зачислен на обучение по 

программе среднего профессионального образования «Информационные технологии и 

программирование» и полностью соответствует требованиям необходимым для зачисления на 

обучение. ФИО подчиняется непосредственно заместителю директора по УМР, часы 

преподавания в группе где обучается ФИО (ИСП-08) часы преподавания отсутствуют. 

 Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, 

или личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или 

может привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и 

принять одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных 

обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. В этом 

случае комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов 

или по недопущению его возникновения, а именно не осуществлять преподавательскую 

деятельность в группе где обучается ее сын ФИО. 

Результаты голосования:  

«За» ___7___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение: при исполнении ФИО должностных обязанностей 

преподавателя личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. ФИО  

выполнять рекомендации комиссии. 

Вопрос 6,7:  

Выступил секретарь комиссии: в комиссию поступило уведомление диспетчера 

образовательного учреждения ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» ФИО  и 

преподавателя ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» ФИО о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. 

Обстоятельством, являющимся основанием для возникновения личной 

заинтересованности является тот факт, что ФИО и ФИО являются близкими родственниками 

(мать и сын). 

Выступил председатель комиссии: ФИО сообщил, что ФИО работает в колледже в 

должности диспетчера образовательного учреждения с 11.07.2022 г., ФИО работает в колледже 

с 01.09.2024 года в должности преподаватель. 

Диспетчер образовательного учреждения подчиняется заведующему учебной части, 
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преподаватели непосредственно подчиняются заместителю директора по учебно-методической 

работе, который осуществляет непосредственное руководство работой педагогического состава.  

В обязанности диспетчера образовательного учреждения входит составление учебного 

расписания, которое утверждается директором, зам. директора по УМР, зам. директора по ВР. 

Действующие должностные инструкции диспетчера образовательного учреждения и 

преподавателя, исключают факт непосредственной подчиненности и подконтрольности друг 

другу. 

Выплата заработной платы производится в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации, Положением об оплате труда работников ОГБПОУ «Новгородский 

строительный колледж», утвержденным Советом колледжа.  

Решения об установлении стимулирующих выплат производятся комиссией по оплате 

труда, в число членов которой ни ФИО ни ФИО не входят. 

      Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, или 

личная заинтересованность  при исполнении должностных обязанностей приводит или может 

привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и принять 

одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей 

конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования:  

«За» ___7___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение: при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт 

интересов отсутствует. 

      Выступил председатель комиссии: кто считает, что конфликт интересов отсутствует, или 

личная заинтересованность при исполнении должностных обязанностей приводит или может 

привести к конфликту интересов. Предлагаю обсудить вышеизложенную ситуацию и принять 

одно из указанных выше решений: 

а) признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт интересов 

отсутствует; 

б) признать, что при исполнении ФИО. должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае 

комиссия рекомендует ФИО принять меры по урегулированию конфликта интересов или по 

недопущению его возникновения; 

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об 

урегулировании конфликта интересов. 

Результаты голосования: признать, что при исполнении ФИО должностных обязанностей 

конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования:  

«За» ___7___ человек,  

«Против» ___0___ человек,  

«Воздержались» ___0___ человек.  

Единогласно принято решение:  при исполнении ФИО должностных обязанностей конфликт 

интересов отсутствует. 
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           Секретарю комиссии передать в течении 3 (трех) рабочих дней выписки из протокола 

директору колледжа и ознакомить работников. 

 

Председатель комиссии                                                                                 ФИО 

Секретарь комиссии                                                                                       ФИО 

 


