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Наименование документа: сПолоrкеппе о порядке уведомJIеппя руководптеля о фактахобращения в цепях скпоцеЕпя к совершеЕпю коррупццоцЕыI правопOрушевпй вОГБПОУ <dlовгородсrолй сцlои:гыrьный ко.,шедrо, 
--r------r"

Услoвное обоэначение: СМК- П - 91

!ааЩ ИС0 9001-Д]q ЕЛе, 5.3), ГOСТ Р 52614.2-2006 (п. 5.5..|

1. Общие положения
1.1. НастояIцее Положение разработано в соответствии с Федеральным

законом от 25.|2,2008 Jф 273_ФЗ <О противодействии коррупции) с учетом
IVIетодических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер
по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных
IVIинистерством трудаlvlинистерством труДа и соЦи€LгIьной защиты Российской Федерации, Устава
огБпОУ кНОвгороДский строиТельный колледЖ (далее КоллеДж) И Других
локальных актов Колледжа., L.2. Настоящее Положение устанавливает порядок уведомлениrI
директора Колледжа о фактах обращений В целях скJIоне нчм работника к
совершению коррупционных правонарушений, а также устанавливает
перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, порядок регистр ации
_iv

уведомлении, организации проверки данных сведений.
1 .3. Щействие настоящего Положения распространяется на всех

работников Колледжа.
1.4. РаботниК КоллеДжа, не выполнивIций обязанность по уведомлению

руковОдителЯ О фактаХ обращения в целях скJIонения его к совершению
коррупционных правонарушений, подлежит привлечению к ответственности
в соотВетствии с действующим законодательством Российской Федерации.

,

" 
2, Порядок уведомления руководителя о фактах обращения в целях

склонения работника Колледжа к совершению коррупционных
; правонарушений' 2.I. Работник Колледжа обязан уведоМитЬ руководитеJUI о фактах

оOращения в целях склонения его к совершению коррупционных
l

правонарушений не позднее одного рабочего дня, следующего за днем такого
обращения по форме, ук€lзанной в приложении 1 к настоящему Положению.

2.2. В случае еслИ работник Колледжа находится не при исполнении
трудовых обязанностей или вне пределов места работы, он обязан уведомить
руководителя любым доступным средством связи не позднее одного
рабочегО ДНЯ, следуЮщего за днем обращения в целях склоне ния его к

]совершению коррупционных правонарушенийо а по прибытии к месту
работы - оформить письменное уведомление.,, 2.3. В уведомлении указываются следующие сведения:
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Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное Колледж

< Новгородский строител ьн ы й колледю)
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НаиМенование документа: кПоложенше о порядке уведомления руководптеля о фактах
обращенпя в цфtях склопения к сOвершенпю коррупциOппых цравOЕsрушеппй в
ОГБПОУ <IIовгородский строггнrьный колледяо>
Условное обозначение: СМК * П - 97

1Штветпвувт ГОСТ Р ИСO9фl-Ю15 (4.4.1е,5,3), ГОСТР52614.2-Д06 (п. 5.5.1)

лице, скпоняющем к коррупционцому цравонарушеЕию;
. - сущIrость предполагаемого прЕвоЕарушения (действие

(бездействие), которое должен соверщить (совершил) работник, и способы
скпоIIения к совершению коррупционIIьD( правонарушений, выпода,
предл€гаемаJI работнику, предполагаемые последствиrI;

, - дата и место произошедшего скJIонениJI к прalвонарушению;

i - сведепиJI о ц)етьих лиц{лх, имеющI,D( отЕошение к данному делу,
и овIцетелях, если таковые имеются;

- иные известные сведениjI, цредставJUIюпше интерес для
разоирательства по существу;

- информация об уведомлении работником органов прокуратуры
ИЛF ДРУГих государственных органов об обращении к нему каких-либо лиц в
целях Склонения его к Совершению коррупционных правонарушений в
СЛУчае, есЛи указанная информация была направлена уведомителем в
соответствующие органы;

дата подачи уведомления и личная подпись уведомителя.
2.4. К уведомлению прилагаются все имеющиеся материаJIы,

ПОДТВерЖДаЮщие обстоятельства обращения в целях склонения работника
Колледжа к совершению коррупционных правонаруше ний.

, 2.5. Работник, которому стаJIо известно о факте обращения к другим
работникам Колледжа в связи с исполнением должностных обязанностей
какиХ-Либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных
ПраВонарУШениЙ, вправе уведомлять об этом руководителя в порядке,
установленном настоящим Положением.

3. Порядок регистрации уведомлений
3.1. Уведомление работника Колледжа подлежит обязательной

регистрации.
Прием, регистрацию и учет поступивших уведомлений осуществляет

лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных
ПравонарушениЙ (заместитель директора по стратегическому развитию,
ответственный за противодействие коррупции в Колледже).

УвеДомление регистрируется в день поступления по почте либо
ПРеДсТаВЛения курьером. В случае представления уведомления работником
регистрация производится незамедлительно в его присутствии.

Копия поступившего уведомления с регистрационным номером, датой
и Подписью Принимающего лица выдается работнику Колледжа для
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Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное Колледк
< Новгородский строительный колледжD

наиfuенование документа: сполоrкеппе о порядке уведомJIеппя руководЕтепя о фактж
обрящешпя в це,лях скJIOЕеЕпя к сOвершепцю кOррупцЕOшЕых правOшарушенпй в
ОГБПОУ <dIовгородскпй сrроптеlrьпьй коJшед2rо)
Условное обозначение: СМК- П - 97
фотэемвртгOСт Р исо9ФtД15 (4.4.1е,53), гOст Р 52614.2-2006 (п. 5.5.1)

:

подтверждения прин ятия и регистрации сведений.
' З.2. Лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных

правонарушениЙ (заместитель директора по стратегическому р€lзвитиюо
ответственныЙ за противодеЙствие коррупции в Колледже) обеспечивает
Конфиденци€шьность и сохранность данных, пол)ченных от работника,
подавшего уведомление, и несет персон€tльную ответственность в
СОOтВеТсТВии с законодательством РоссиЙскоЙ Федерации за р€вглашение'-полученных сведении.

:i 3.3. Регистрация представленного уведомления производится в
ЖУРНаЛе УЧеТа УВедомлениЙ о фактах обращения в целях скJIоне ния
работника Колледжа к совершению коррупционных правонарушений (далlее

,Журналl учета) по форме согласно приложению 2 к настоящему
Положению.

i Журн€ш rIета оформляется и ведется в ОГБПОУ <<Новгородский
СТроиТеЛЬныЙ колледж) руководителем организационно-кадрового отдела
Колледжа, хранится в месте, защищенном от несанкционированного доступа.

l Ведение и хранение Журнагlа учета, а также регистрация уведомлений
осуществляется лицом, ответственным за
коррупционных правонарушений в Колледже.

рабоry по профилактике

записи заверяются лицом, ответственным за ведение и хранение Журналlа
}пIета.

" З.4. В нижнем правом углу последнего листа уведомления ставится
регистрационная запись, содержащая:

i - входящий номер и дату поступления (в соответствии с записью,
вн9сенной в ЖурнаJI rIета);

ПоДпись и расшифровку фамилии лица, зарегистрировавшего
i

уведомление.
3.5. В слrIае если из уведомления работника следует, что он не

УВедомил органы прокуратуры или другие государственные органы об
оOращении к нему в целях склонения его к совершению коррупционных
ПраВонарушениЙ, руководитель незамедлительно после поступления к нему
уведомлениrI от работника направляет его копию в один из вышеуказанных
органов.

, 3.6.При н€lJIичии в уведомлении сведений о совершенном или
подготавливаемом преступлении, проверка по данному уведомлению
организуется в соответствии с положениями уголовно_процессуапьного
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йrarоrrrпa документа: сПоложение о порядке уведомJIеЕия руководитеJIя о фактах

обращения в цыIях скпонения к совершению коррупцпонных правопарушений в

ОГВПОУ <Сtовгородскпй сгроительвый колледд)>

Условное обозначение: СМК- п - 97

ГОСТ Р ИСО9001-2015 (4.4.1е,5. ГОСТ Р 52614.2-20Ф (п. 5.5.'|

' 
arv

законодательства Российской Федерации и законодательства РоссийскоЙ

Федерации об оперативно-розыскной деятельности, ДЛя чего поступившее

уведомление незамедлительно направляется в правоохранительные органы в

соответствии с их компетенцией.

4. Порядок организации и проведения проверки сведеншй,

содержащихся в уведомлении
4.I.после регистращииуведомление в течение рабочего дня передается

для рассмотрения руководителю Колледжа,

лицом, ответственным За РабОТУ ПО ПРОфИЛаКТИКе КОРРУПЦИОННЫХ

правонарушений В течение десяти рабочих дней со днrI регистрации

увёдомления.
Проверка включает в себя опрос работника, подавШего уведомление,

получение от работника пояснений по сведениrIм, изложенным в

уведомлении. в ходе проверки должны быть полностью, объективно и

всесторонне установлены причины и условия, при которых поступило

обращение к работнику каких-либо лиц в цеJuIх склонения к совершению

коррупционных правонарушений.
4.з. Лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных

iч

правонарушений по порrIению руководителя направляет полуtIенные в

результате проверки документы в органы прокуратуры Российской

ъ.д.рuции, Управление Министерства внутренних дел России по городу

великий Новгород, Управление Федералlьной службы безопасности по

новгородской области, не позднее 10 рабочих дней с даты его регистрации в

журнаJIе.

одновременно во все перечисленные органы государственной власти, так и в

один из них по компетенции.
1 4.4. Проверка сведений о фактах обращенлм к работнику учреждения

каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных

правонарушений проводится органами прокуратуры Российской ФедераЦИИ,

й"rr.rЬр.r"о, внутренних дел Российской ФедераЦИИ, Федералlъной

службой безопасности Российской Федерации в соответствии с

законодательством Российской Федерации,
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Наименование документа: кПоложение о порядке уведомления руководителя о фактах
,i v

обращения в целях склонения к совершению коррупционных правOнарушении В
]

ОГБПОУ <<Новгородский строительный колледж)

гост р исо 9001_2015 ГOсТ Р 52614.2-2006 (п. 5.5.1

Приложение 1

к Положению о порядке уведомления
руководителя о фактах обращения в цеJuIх склон9ния

к совершению коррупционньгх правонарушений

,Щuрекmору ОГБП ОУ к Новzороdскuй
сmр оumе льньtй колл е d эю л

(ФИО, доJDкность, контакгный телефон)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о фактах обращения в цеJuIх скJIонения работника к совершеЕию

коррупционньD( правонарушений

i

l. УведомJIяю о факте обращения в цеJuIх скJIонения меня к коррупционному
IIравонарушен ию (далее - скJIонение к правонарушению) со
стороны

(указывается Ф.И.О., должность, все известные сведениrI о лице, скJIоняющем
к правонарушенrло)

. Склонение к правонарушению производилось в цеJuIх осуществления мною

склонение правонарушению осуществлялось посредством

Услoвное обозначение: СМК - п - 97

(указывается сущность предполагаемого правонарушения)

i

l

4. Выгода,
l

коJIпеджD
l
l

(способ скJIонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)

преследуем€ш работником ОГБПОУ кНовгородский строительнъй
предполагаемые последствия

Склонение к правонарушению произошло в _ час.
20 г.в

склонение
(горол, алрес)

правонарушению производилось

(обстоятельства склонения: телефонный рitзговор, личная встреча, почта и др.)

7. К совершению коррупционньгх правонарушений имеют отношение следующие лица

(укzlзываются сведения о лицах, имеющих отношение к данному деJIу и свидетелях)
i

В. Для разбирательства по существу представJuIют интерес следующие
сведения:

(указывзlются иные известные сведения, представJuIющие интерес дIя разбирательства лела)

i

(дата заполнениJI уведомления) (подпись)
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областное государственное бюджетное профессиональное образовательное Колледж
кНовгородский строительный коллерк)

вершению кOррупциOнных правOнарушений в

Услфвное обоцlрцие; СМК- П - 97
гост р ис0 9ф1_2015 (4.4. ГосТ Р 52614.2-ю06 (п. 5.5.1

Подтверждаю, что мною уведомлены
государственные органы о фактах обращения

i

коррупционньD( правонарушений.
l

l

](( i) 20 г.

зарегистрировано ((

нный М
l, доJDкность

органы прокуратуры или другие
в цеJUIх скJIонения к совершению

20 г.

'
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i

документа: кПоложение о порядке уведомленшя руководителя о фактах

irщ.""" в целях склонения к совершению кOррупциOнных правонарутпеший в
ОГБПОУ <<Новгородский строительный колледжD

обозначение: СМК-п-97
гост р исо 9ф1_2015 .4.'le, гост р 52614.2_2006 п. 5.5.1

ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОП/f,IIЕIIIЙ
о фактах обращения в целях скпонения работников
ОГБПОУ <<IIовгородскш й строительный колледж>
к совершению коррупционных правонарушеншй

}ф

г/п

Ща

ре]

ац]

|та

Гrсrр
Ии

Регистра

ционrшй
номер

Фио,
должность
лица,

направившег
о

уведомление

Содержание

уведомлениrI

Фио,
должность
лица,

приIUIвшего

уведомление

Пршrлечан-

ие

Подпись
лица,

направивше
го

уведом,лени
е

Подпись
лица,

приIUIвше

го

уведомлен
ие

1 2 aJ 4 5 6 7 8 9

1.

2.

з.
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