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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая  основная образовательная программа среднего профессионального 

образования по профессии08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стеколь-

ных работ (далее –  ООП СПО) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по 

профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ.           

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе сред-

него общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального гос-

ударственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с 

учетом получаемой профессии. 

1.2. Нормативные основания для разработки ПООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

 приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении По-

рядка разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экс-

пертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ»; 

 приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 г. № 1545 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 08.01.24 «Мастер столярно-плотничных, паркетных и стеколь-

ных работ» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26.12.16 

№44943) 

 приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее 

– Порядок организации образовательной деятельности); 

 приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

мам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юсти-

ции Российской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный № 30306); 

 приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образо-

вательные программы среднего профессионального образования» (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 14 июня 2013 г., регистрационный № 

28785); 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ав-

густа 2017г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляю-

щими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий при реализации образовательных программ»; 

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

22 декабря 2014 г. № 1092н «Об утверждении профессионального стандарта  16.035 «Пар-

кетчик» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 января 
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2015 г., регистрационный № 35666), с изменением, внесенным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 793н (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 декабря 2015 г., регистра-

ционный № 39947), 

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

22 декабря 2014 г. № 1062н «Об утверждении профессионального стандарта  16.039 «Сте-

кольщик» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 января 

2015 г., регистрационный № 35716), с изменением, внесенным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 793н (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 декабря 2015 г., регистра-

ционный № 39947); 

 распоряжение Министерства просвещения РФ от 01 апреля 2019 №Р-42 «Об утвер-

ждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием меха-

низма демонстрационного экзамена»; 

 Устав ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж». 

 

Учтены методические рекомендации, указанные в 

- приказе союза "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кад-

ров "Молодые профессионалы" (Ворлдскиллс Россия) от 26 марта 2019 г. N 

26.03.2019-1 "Об утверждении перечня чемпионатов профессионального мастер-

ства, проводимых союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и ра-

бочих кадров "Молодые профессионалы" (Ворлдскиллс Россия) либо международ-

ной организацией "WorldSkillsInternational", результаты которых засчитываются в 

качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках государ-

ственной итоговой аттестации"; 

- приказе союза "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кад-

ров "Молодые профессионалы" (Ворлдскиллс Россия)" от 31 января 2019 г. N 

31.01.2019-1 "Об утверждении Методики организации и проведения демонстраци-

онного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия". 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте программы: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ПООП  – примерная основная образовательная программа;  

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

МДК – междисциплинарный курс 

ПМ – профессиональный модуль 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции, 

Колледж – ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
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Раздел 2. Общая характеристика ООП СПО по профессии 

Получение СПО по профессии  допускается только в профессиональной образова-

тельной организации или образовательной организации высшего образования. 

Срок получения образования по образовательной программе в очной форме обуче-

ния вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет:  

на базе основного общего образования – 2 года10 месяцев; 

на базе среднего общего образования – 10 месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану, срок получения образования 

по образовательной программе составляет не более срока получения образования, уста-

новленного для данной формы обучения. При обучении по индивидуальному учебному 

плану обучающихся  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок 

получения образования может быть увеличен не более чем на 1 год по сравнению со сро-

ком получения образования для  данной формы обучения.  

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:  

Столяр строительный – плотник – паркетчик 

Столяр строительный – плотник – стекольщик. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образо-

вания: 1476 часов. 

 Объём образовательной программына базе основного общего образования с одно-

временным получением среднего общего образования: 4428 часов. 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей,  реализуются как 

в несколько периодов,  так и чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессио-

нальных модулей. 

Формой государственной итоговой аттестации по программе является   государ-

ственный экзамен в  виде демонстрационного экзамена в соответствии со стандартами 

Ворлдскиллс («Молодые профессионалы») по компетенции «Плотницкое дело». 

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей проведения 

демонстрационного экзамена осуществляется колледжем самостоятельно на основе 

анализа соответствия содержания задания задаче оценки освоения образовательной 

программы (или ее части). Порядок организации определяется «Регламентом пилотной 

апробации демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия в ОГБПОУ 

«Новгородский строительный колледж». 

Содержание профессиональных модулей программы соответствует требованиям 

профессионального стандарта, оценочные материалы аттестации соответствуют оценоч-

ным средствам, рекомендованным Агентством развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров "Молодые профессионалы" (Ворлдскиллс Россия). Организация процедур 

демонстрационного экзамена реализуется с учетом базовых принципов объективной 

оценки результатов подготовки рабочих кадров. Оценку выполнения заданий демонстра-

ционного экзамена осуществляет экспертная группа, возглавляемая главным экспертом.  
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: Строительство и жи-

лищно-коммунальное хозяйство. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей сочетаниям квалификаций 

 

 

Наименование 

основных ви-

дов деятельно-

сти 

 

 

Наименование 

профессиональ-

ных модулей 

Сочетания квалификаций 1 

столяр строительный 

плотник паркет-

чик  

столяр строительный 

плотник стекольщик 

Выполнение 

столярных ра-

бот  

Выполнение сто-

лярных работ  

осваивается осваивается 

Выполнение 

плотничных 

работ  

Выполнение 

плотничных ра-

бот  

осваивается осваивается 

Выполнение 

стекольных ра-

бот  

Выполнение сте-

кольных работ  

- осваивается 

Выполнение 

работ по 

устройству 

паркетных по-

лов  

Выполнение ра-

бот по устрой-

ству паркетных 

полов  

осваивается - 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения  ООП СПО по профессии 

 

4.1. Общие компетенции 

 

К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

  

Формулировка 

компетенции 

 

Знания,    умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 
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Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития 

и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

Умения: описывать значимость своей профессии  

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии  

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии  
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эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержание 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной профессии  

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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ОК 11 Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знание: основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты  

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение сто-

лярных работ 

 

ПК 1.1. Организо-

вывать рабочее ме-

сто в соответствии 

с требованиями 

охраны труда и 

техники безопас-

ности 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования,  СИЗ к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Уметь визуально определять ис-

правность средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ; 

визуально и инструментально определять ис-

правность и функциональность инструмен-

тов, оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической до-

кументацией 

Знания: Знать требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и обору-

дования, материалов, применяемых при вы-

полне6нии столярных работ; 

возможные риски при использовании неис-

правных СИЗ или при работе без СИЗ; 

 виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении столярных работ, признаки неисправ-

ностей оборудования, инструмента и матери-

алов; способы проверки функциональности  

инструмента;  
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требования к качеству материалов, использу-

емых при выполнении столярных работ; 

назначение и принцип действия контрольно-

измерительных приборов, правила примене-

ния универсальных и специальных приспо-

соблений и контрольно-измерительного ин-

струмента 

 ПК 1.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: Подготовка СИЗ; 

заточка и наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требова-

ниями технической документации; 

подготовка рабочего места; подготовка обо-

рудования к использованию в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и 

охраны труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ; 

визуально и инструментально определять ис-

правность и функциональность инструмен-

тов; 

оборудования,  подбирать материалы требуе-

мого качества и количества в соответствии с 

технической документацией; 

контролировать и анализировать эффектив-

ность использования рабочего времени 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых при выполнении сто-

лярных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении столярных работ; 

признаки неисправностей оборудования, ин-

струмента и материалов; 

способы проверки функциональности  ин-

струмента, требования к качеству материа-

лов, используемых при выполнении столяр-

ных работ; 

типовые технологические карты на выполне-

ние столярных работ, правила чтения черте-

жей 

 ПК 1.3. Изготавли-

вать простые сто-

Практический опыт: Подбор пиломатериа-

лов в соответствии с требованиями  техниче-

ской документации, разметку пиломатериа-

лов, пиление пиломатериалов, строгание, 

фрезерование, шлифование 
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лярные тяги и заго-

товки столярных 

изделий 

Умения: Уметь читать чертежи; 

подбирать материал; 

изготавливать плинтуса, поручни, налич-

ники, ступени, подоконники, раскладки и за-

готовки для столярных изделий; 

пользоваться круглопильным, фуговальным, 

фрезерным, рейсмусовым и шлифовальным 

станками, применять  средства индивидуаль-

ной защиты 

Знания: Технологию изготовления столяр-

ных тяг и заготовок столярных изделий; 

конструктивные особенности столярных тяг 

и  заготовок столярных изделий; 

свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков 

и оборудования, правила охраны труда при 

работе на  станках  и с  оборудованием 

 ПК 1.4. Изготавли-

вать столярные из-

делия различной 

сложности из 

предусмотренного 

техническим зда-

нием материала, в 

соответствии с 

установленной 

нормой расхода, 

чертежом и требо-

ваниям к качеству 

Практический опыт: Чтение чертежей и 

технической документации, расчет расхода 

пиломатериалов; 

подбор пиломатериала для изготовления 

определенного вида изделий; 

оценка качества выполняемых работ 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, обо-

рудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технологиче-

ским процессом и сменным заданием/наря-

дом; 

выполнять вспомогательные чертежи слож-

ных и особосложных изделий; 

производить подготовку поверхностей к от-

делке; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых для  выполнения сто-

лярных работ;  

возможные риски при использовании неис-

правных СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, станков, 

оборудования и материалов, используемых 

при выполнении столярных работ; 
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способы проверки функциональности  ин-

струмента; 

требования к качеству материалов; 

правила выполнения чертежей; 

технология  изготовления столярных изде-

лий различной сложности, основные виды 

материалов, основные виды чертежей, 

нормы расхода пиломатериалов, требования 

к точности изготовления и качеству поверх-

ности столярных изделий 

ПК 1.5. Подготав-

ливать поверхно-

сти столярного из-

делия к отделке в 

соответствии с тре-

бованиями к внеш-

нему виду изделия 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда; 

заделка сучков и трещин, вклеивание шпона, 

удаление грязи, зачистка поверхности, шпат-

левание, шлифование 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, обо-

рудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологиче-

скому процессу, визуально определять ис-

правность средств; 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ; высверливать и заделывать сучки и тре-

щины; 

подбирать соответствующий материал, уда-

лять грязь, вклеивать шпон, зачищать шлиф-

тиком, циклевать, шпатлевать, шлифовать 

поверхность 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых для  подготовки поверх-

ности к отделке; 

технологическую последовательность работ 

при подготовке к отделке столярных изде-

лий; 

возможные риски при использовании неис-

правных СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при подго-

товке поверхности столярного изделия к от-

делке 
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 ПК 1.6. Произво-

дить монтаж сто-

лярных изделий в 

соответствии с 

проектным поло-

жением 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда; 

установка дверных и оконных блоков, уста-

новка столярных перегородок, установка па-

нелей, тамбуров, установка встроенных шка-

фов; 

обивка стен и потолка современными пане-

лями; 

установка наличников, подоконников,  плин-

тусов; 

установка петель, ручек, крючков, замков и 

другой фурнитуры 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, обо-

рудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологиче-

скому процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ; устанавливать оконные и дверные 

блоки; 

устанавливать столярные перегородки; 

устанавливать панели, тамбуры; 

устанавливать встроенные шкафы; 

обивать стены и потолок современными па-

нелями; 

 устанавливать фурнитуру. 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых для  монтажа столярных 

изделий; 

возможные риски при использовании неис-

правных СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при монтаже 

столярных изделий; 

технологию монтажных работ, способы уста-

новки столярных изделий 

ПК 1.7. Произво-

дить ремонт сто-

лярных изделий 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда; 
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выявление дефектов, подбор материалов, за-

мена деталей, выполнение вставок однород-

ной породы, склеивание древесины, подго-

товка к отделке, отделка 

Умения: Выявлять дефекты; 

подбирать  оценивать состояние рабочего ме-

ста на соответствие требованиям охраны 

труда и заданию на выполнение работ по ре-

монту столярных изделий; 

читать чертежи; 

подбирать инструмент согласно технологи-

ческому процессу; 

 выполнять расчет необходимых материалов 

и оборудования при ремонте столярных изде-

лий; 

выполнять мелкий, средний и крупный ре-

монт,  подбирать материал для ремонта; 

наращивать древесину, заменять поврежден-

ные участки 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания  при использовании неисправных СИЗ 

или при работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, использу-

емых при ремонте столярных изделий; 

технологический процесс выполнения ре-

монтных работ; 

основные виды ремонта, способы устранения 

дефектов, способы наращивания древесины 

Выполнение 

плотничных ра-

бот 

ПК 2.1. Организо-

вывать рабочее ме-

сто в соответствии 

с требованиями 

охраны труда и 

техники безопас-

ности 

Практический опыт: Подготовка инстру-

мента, материалов, оборудования,  СИЗ к ис-

пользованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; безопасно 

пользоваться различными видами СИЗ; визу-

ально и инструментально определять исправ-

ность и функциональность инструментов, 

оборудования, подбирать материалы требуе-

мого качества и количества в соответствии с 

технической документацией 

Знания: Знать требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и обору-

дования, материалов, применяемых при вы-

полне6нии плотничных работ,  возможные 

риски при использовании неисправных СИЗ 

или при работе без СИЗ; 
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виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении плотничных работ, признаки неис-

правностей оборудования, инструмента и ма-

териалов;  

способы проверки функциональности  ин-

струмента; требования к качеству материа-

лов, используемых при выполнении плот-

ничных работ,  

назначение и принцип действия контрольно-

измерительных приборов, правила примене-

ния универсальных и специальных приспо-

соблений и контрольно-измерительного ин-

струмента, рациональную организацию 

труда на рабочем месте 

 ПК 2.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт Подготовка СИЗ, за-

точка инструмента, наладка инструмента,  

подбор материала в соответствии с требова-

ниями технической документации; 

подготовка рабочего места, подготовка обо-

рудования к использованию в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и 

охраны труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ, визуально и инструментально опреде-

лять исправность и функциональность ин-

струментов, оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической до-

кументацией, контролировать и анализиро-

вать эффективность использования рабочего 

времени 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых при выполнении плот-

ничные работ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении плотничных работ, признаки неис-

правностей оборудования, инструмента и ма-

териалов; способы проверки функциональ-

ности  инструмента; требования к качеству 

материалов, используемых при выполнении 

плотничных работ 

 Практический опыт: Подбор пиломатериа-

лов в соответствии с требованиями  техниче-
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ПК 2.3. Выполнять 

заготовку деревян-

ных элементов 

различного назна-

чения в соответ-

ствии с чертежом, 

установленной 

нормой расхода 

материала и требо-

ваниями к каче-

ству 

ской документации, разметку пиломатериа-

лов, пиление пиломатериалов, врубку, сра-

щивание, сплачивание, строгание, фрезеро-

вание, шлифование 

Умения: Читать чертежи; 

подбирать материал; изготавливать деревян-

ные элементы различного назначения; поль-

зоваться ручным столярно-плотничным и 

электрифицированным инструментом; 

выполнять работы на ДОС; использовать  

средства индивидуальной защиты; выпол-

нять требования охраны труда 

Знания: Технологию изготовления различ-

ных деревянных элементов, свойства пило-

материалов; устройство и правила эксплуата-

ции станков и оборудования; правила охраны 

труда при работе на  станках  и с  оборудова-

нием; 

требования охраны труда при использовании 

СИЗ 

 ПК 2.4. Выполнять 

сборочные и мон-

тажные работы в 

соответствии с 

конструкторской 

документацией 

Практический опыт Чтение чертежей и тех-

нической документации; 

Выполнение монтажных и сборочных ра-

боты в соответствии с конструкторской доку-

ментацией; 

оценка качество выполняемых работ 

Умения: Выполнять монтаж и установку до-

мов различной конструкции; 

монтаж перекрытий, устройство крыш, об-

шивка и облицовка стен, настилка полов, 

устройство перегородок 

Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания, применяемых для  монтажа плотнич-

ных изделий, возможные риски при исполь-

зовании неисправных СИЗ или при работе 

без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при монтаже 

плотничных изделий; 

технологию монтажных и сборочных работ в 

соответствии с конструкторской документа-

цией 

 ПК 2.5. Выполнять 

работы по устрой-

ству лесов, подмо-

стей, опалубки в 

Практический опыт: Выполнение работы 

по устройству лесов, подмостей, опалубки 

различных конструкций с соблюдением пра-

вил охраны труда и СИЗ 
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соответствии с 

проектным поло-

жением и требова-

ниями безопасной 

организации труда  

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, обо-

рудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологиче-

скому процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; безопасно пользо-

ваться различными видами СИЗ; произво-

дить устройство лесов, подмостей, опалубки, 

уметь пользоваться технической документа-

цией при устройстве лесов, подмостей, опа-

лубки 

Знания: Технологический процесс устрой-

ства лесов, подмостей, опалубки; 

требования охраны труда при проведении ра-

бот, использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых при выполне-

нии работ по устройству лесов, подмостей, 

опалубки; 

возможные риски при использовании неис-

правных СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении данных работ 

 ПК 2.6. Произво-

дить ремонт плот-

ничных конструк-

ций 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда; выявление дефектов и повреждённых 

элементов плотничных конструкций; 

подбор материалов для замены деталей и эле-

ментов конструкции 

Умения: Выявлять дефекты, оценивать со-

стояние износа деталей и элементов плотнич-

ных конструкций; 

подбирать материал для ремонта и замены 

поврежденных деталей и конструкций,  под-

бирать инструмент согласно технологиче-

скому процессу,  выполнять расчет необхо-

димых материалов и оборудования при ре-

монте плотничных изделий; выполнять ре-

монт и замену венцов бревенчатых и брусо-

вых  домов, загнивших стропил, провисшей 

кровли, балочных перекрытий и дощатых по-

лов 
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Знания: Требования охраны труда при ис-

пользовании СИЗ, инструментов и оборудо-

вания  при использовании неисправных СИЗ 

или при работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, использу-

емых при ремонте плотничных  изделий; тех-

нологический процесс выполнения ремонт-

ных работ, основные виды ремонта, способы 

устранения дефектов, способы сращивания и 

сплачивания древесины 

Выполнение сте-

кольных работ 

ПК 3.1. Организо-

вывать рабочее ме-

сто в соответствии 

с требованиями 

охраны труда и 

техники безопас-

ности 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования,  СИЗ к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Уметь визуально определять ис-

правность средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами 

СИЗ; 

визуально и инструментально определять ис-

правность и функциональность инструмен-

тов, режущий, измерительный инструмент и 

приспособления;  

рационально разместить инструмент, мате-

риалы и приспособления на рабочем месте; 

проверить исправность инструмента, обору-

дования; подбирать материалы требуемого 

качества и количества в соответствии с тех-

нической документацией;  

оказать первую помощь при травматизме 

Знания: Особенности организации рабочего 

места стекольщика; 

требования охраны труда при использовании 

СИЗ, инструментов и оборудования, приме-

няемых при выполнении стекольных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении стекольных работ; 

признаки неисправностей оборудования, ин-

струмента и материалов; 

способы проверки функциональности  ин-

струмента; требования к качеству материа-

лов; требования к спецодежде, защитным 

приспособлениям; основные положения об 

охране труда;  

основы трудового законодательства;  

виды травм при работе со стеклом; правила 

оказание первой помощи 

Практический опыт: Подготовка СИЗ; 
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 ПК 3.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

заточка и наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требова-

ниями технической документации; 

подготовка рабочего места и оборудования к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Определять объем работ, виды и 

расход применяемых материалов согласно 

техническому заданию; транспортировать и 

хранить тонкое стекло; 

транспортировать толстое стекло с помощью 

вакуума – присосов; 

устанавливать и размещать прокладки при 

установке  стеклопакета  в переплет;  

подготавливать механизированный инстру-

мент и механизированные устройства;  

производить подготовку стекла к раскрою и 

резке: очистке от пыли и грязи, просушку, 

прогрев и т.п. 

разрабатывать карты раскроя;  

производить раскрой стеклянного лома на 

мелкие стекла для остекления форточек; 

готовить переплеты к остеклению 

Знания: Материалы и изделия для стеколь-

ных работ; 

виды и назначение режущего измеритель-

ного и вспомогательного   инструмента; ра-

циональный раскрой и определение размеров 

вырезаемого листа стекла;         правила под-

готовки оконных блоков к остеклению;    

правила подготовки, эксплуатации, хранения 

инструментов и приспособлений; правила 

ухода за инструментом; контроль качества 

подготовки инструмента, приспособлений и 

оборудования для стекольных работ 

 ПК3.3.  Выполнять 

остекление пере-

плетов всеми ви-

дами стекла и 

стеклопакетами в 

соответствии с 

техническим зада-

нием 

Практический опыт: Подбор стекла в соот-

ветствии с требованиями  технической доку-

ментации, разметку, резание,  остекление пе-

реплетов всеми видами стекла и стеклопаке-

тами 

Умения: Читать строительные чертежи;           

резать и вставлять стекла в переплеты; 

устанавливать в переплеты стеклопакеты; 

выполнять требования охраны труда и тех-

ники безопасности; производить контроль 

качества работ при остеклении на каждом 

этапе технологического цикла 
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Знания: Виды технической документации на 

выполнение работ;  

правила чтения рабочих чертежей; виды, 

устройство и правила пользования ручных 

инструментов, оборудования и электрообо-

рудования для выполнения работ;              

способы остекления в зависимости от марок 

стекла и видов переплетов;  

фурнитуру для стеклопакетов и элементы 

крепежа;  

способы крепления стеклопакетов в перепле-

тах;  

герметизация стеклопакета в переплете;  

последовательность монтажа стеклопакетов; 

правила по охране труда, производственной 

санитарии и противопожарной безопасности; 

требования к качеству работ при остеклении 

на каждом этапе технологического цикла; 

порядок приемки выполненных работ: по 

остеклению переплетов, установке стеклопа-

кетов 

 ПК 3.4. Устраивать 

перегородки из 

стеклоблоков и 

стеклопрофилита в 

соответствии с 

проектным 

Практический опыт: Чтение чертежей и 

технической документации; 

выполнение монтажных работ из стеклобло-

ков и стеклопрофилита в соответствии с кон-

структорской документацией; 

оценка качества выполняемых работ 

Умения: Читать строительные чертежи; 

пользоваться режущим и измерительным ин-

струментом и приспособлениями;  

производить разметку положения перегоро-

док;  

производить монтаж перегородок;  

производить операционный и приемочный 

контроль качества 

Знания: Виды конструкции пустотных стек-

лоблоков; 

технологию укладки стеклоблоков;  

средства подмащивания; устройство лесов и 

подмостей; требования к  качеству установки 

средств подмащивания; требования к каче-

ству;         

методы устройства компенсационных швов в 

местах примыкания блоков к обвязке; требо-

вания к качеству монтажа перегородок 

Выполнение ра-

бот по устройству 

паркетных полов 

ПК 4.1. Организо-

вывать рабочее ме-

сто в соответствии 

с требованиями 

охраны труда и 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования,  СИЗ к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда 
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техники безопас-

ности 

Умения: Подобрать режущий, измеритель-

ный инструмент и приспособления;  

рационально разместить инструмент, мате-

риалы и приспособления на рабочем месте, 

проверить исправность инструмента; 

оказать первую помощь при травматизме 

Знания: Особенности организации рабочего 

места паркетчика; требования охраны труда 

при использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых при выполне-

нии столярных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудова-

ния, материалов, используемых при выпол-

нении паркетных работ; 

признаки неисправностей оборудования, ин-

струмента и материалов; 

способы проверки функциональности  ин-

струмента; 

требования к качеству материалов; основы 

трудового законодательства;  

виды травм при работе; правила оказание 

первой помощи 

 ПК 4.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: Подготовка СИЗ; 

заточка инструмента; 

наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требова-

ниями технической документации; 

подготовка рабочего места и оборудования к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Подготовки оснований под разные 

виды полов; 

выносить отметки уровня чистого пола; 

выполнять сборные и монолитные стяжки; 

определять объем работ, виды и расход при-

меняемых материалов согласно техниче-

скому заданию 

Знания: Материалы и изделия для стеколь-

ных работ;  

виды и назначение режущего измеритель-

ного и вспомогательного   инструмента; ра-

циональный раскрой материалов; 

правила подготовки, эксплуатации, хранения 

инструментов и приспособлений; правила 

ухода за инструментом; контроль качества 

подготовки инструмента, приспособлений и 

оборудования для выполнения паркетных  

работ; 

способы подготовки оснований под полы;  
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виды технической документации на выпол-

нение работ 

 ПК 4.3. Устраивать 

полы из досок и 

индустриальных 

материалов на ос-

нове древесины в 

соответствии с 

технической доку-

ментацией 

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования  и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда, фурнитуры, устройство полов из до-

сок и индустриальных материалов на основе 

древесины;   

установка плинтусов в соответствии с техни-

ческой документацией 

Умения: Устраивать паро-, гидро-, тепло-, и 

звукоизоляцию под полы; 

укладывать лаги и настилать полы из 

различных материалов; 

устанавливать плинтусы;   

пользоваться ручными инструментами и 

электрифицированным оборудованием;  

выполнять требования охраны труда и 

техники безопасности 

Знания: Виды и свойства материалов для 

устройства полов;  

виды и устройство инструментов и электри-

фицированных машин; 

способы и приемы настилки  полов из 

паркетной и ламинированной доски; 

виды технической документации на выпол-

нение работ; 

мероприятия по охране труда и правила тех-

ники безопасности при выполнении работ 

 ПК 4.4. Устраивать 

паркетные полы из 

щитового и штуч-

ного паркета в со-

ответствии с тех-

нической докумен-

тацией    

Практический опыт: Подготовка инстру-

ментов, материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требовани-

ями стандартов рабочего места и охраны 

труда, фурнитуры, устройство паркетных по-

лов из щитового и штучного паркета в соот-

ветствии с технической документацией; 

установка плинтусов в соответствии с техни-

ческой документацией 

Умения: Устраивать паро-, гидро-, тепло-, и 

звукоизоляцию под полы, 

настилать полы из щитового паркета; 

настилать полы из штучного паркета 

Знания: Видов и свойств материалов для 

устройства паркетных полов;  

виды и устройство инструментов и электри-

фицированных машин; 
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способы и приемы настилки паркетных 

полов; 

виды и способы ремонта паркетных полов; 

виды технической документации на выпол-

нение работ; 

мероприятия по охране труда и правила тех-

ники безопасности при выполнении паркет-

ных работ 
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Раздел 5.  Структура образовательной программы 

5.1 Учебный план  

Представлен в Приложении 1. 

 5.2. Календарный учебный график  

Распределение обязательной нагрузки по курсам и семестрам - Календарный учебный гра-

фик представлен в Приложении 2. 

 

 

 

 

Раздел 6.  Условия образовательной деятельности 

 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной про-

граммы. 

 6.1.1. Специальные помещения   представляют собой учебные аудитории для про-

ведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащен-

ные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

1. Спец.технологии 

2. Безопасности жизнедеятельности 

3. Строительной графики 

4. Английского языка 

Мастерские: 

Мастерская «Плотницкое дело» с участком для стекольных работ  

Мастерская «Каркасное домостроение»  

Спортивный комплекс 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии 

Образовательная организация  располагает материально-технической базой, обеспе-

чивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, ла-
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бораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и со-

ответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. Мини-

мально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического обеспече-

ния, включает в себя: 

Кабинеты:  

- кабинеты математики 

- кабинет иностранного языка  

- кабинет русского языка и литературы   

- кабинет «информатика»  

- кабинет строительного черчения, технического черчения, инженерной графики  

-кабинет материаловедения  

- кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда, первой медицинской помощи 

- кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин  

-кабинет строительных материалов, 

-кабинет геодезии  

- кабинет технология и организация строительных процессов  

- кабинет естественнонаучных дисциплин  

Лаборатории: 

- лаборатория материаловедения, архитектурного материаловедения 

- лаборатория бесконтактной оцифровки и технических средств информатизации создания 

цифровых моделей (аудитория-трансформер №4) 

Оснащение мастерских:  

Оснащение мастерской «Плотницкое дело» с участком  

для выполнения стекольных (паркетных) работ» 

- Круглопильный станок 

- Фуговальный станок 

- Рейсмусовый станок 

- Ленточнопильный станок 

- Фрезерный станок 

- Сверлильный станок 

- Шлифовальный станок 

- Многофункциональные машины 

- Пылесос 

- Ручной и электрический столярный инструмент 

- Инструменты для выполнения стекольных работ: измерительные, разметочные, режущие  

- Приспособления, принадлежности, инвентарь 

- Столы для раскроя и резки стекла, столярные верстаки 

- Быстрозажимная струбцина IRIMO 1200 мм, IRIMO 254-1200-2 

- Быстрозажимная струбцина IRIMO 300 мм, IRIMO 254-300-2 

- Линейка металлическая длиной не менее 1000мм. ГОСТ 427-75 

- Набор щупов 0.15; 0.30; 0.5; 1 мм 

- Рулетки измерительные металлические. Длина ленты - 5.5м и 7.5м, ширина ленты - 

25мм. ГОСТ 7502-98  

- Ящик для инструментов 
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- МФУлазерное HP Color LaserJet Pro M477fdw MFP 

- Компьютер 

- Стеллаж «универсальный усиленный»Н-2200мм (5 полок) 

- Шкаф для хранения инструментов 

- Стол для раскроя и резки 

- Круглопильный станок Proma PKS-315S 25000315  

- Фуговальный станок JET JJ-8-M 10000260M 

- Рейсмусовый станок БЕЛМАШ P1500M 

- Ленточнопильный станок по дереву ЗубрЗПЛ-350Л-190 

- Фрезерный станок 

- Сверлильный станок с тисками ЭНКОР Корвет-48 

- Ручная циркулярная пила 

- Шерхебель 

- Фуганок 

- Галтель 

- Горбачи 

- Фальцгебель 

 - Грунтубель 

- Медведка 

- Долота плотничные 

- Стамески плоские(комплект) 

- Стамески полукруглые (комплект) 

- Тёсла 

- Струги 

- Коловорот 

- Перовое сверло (комплект) 

- Центровое сверло (комплект) 

- Винтовое сверло  (комплект) 

- Спиральное сверло (комплект) 

- Ножовка широкая 

- Ножовка для продольного пиления 

- Ножовка для поперечного пиления 

- Двуручная пила 

- Лучковая пила 

- Ярунок 

- Малка 

- Рейсмус 

- Шаблоны 

- Кронциркуль 

 

2. Мастерская «Каркасное домостроение» 

Виртуальный учебный комплекс «Испытание материалов на сжатие» 

Виртуальный учебный комплекс «Испытание материалов на растяжение» 

Демонстрационный стенд «Устройство каркасного дома» 

Виртуальный учебный комплекс «Подготовка строительной площадки» 

МФУлазерное HP Color LaserJet Pro M477fdw MFP 

Компьютер 

Демонстрационный 3D-макет «Устройство коробки каркасного дома» 

Торцовочная пила Festool KAPEX KS 120 EB-UG-Set с протяжкой 

Водопылесос KRAUSER 
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Аккумуляторная дрель-шуруповёрт Festool TXS Li 2,6-Set 

Молоток-гвоздодер с фибергласовой рукояткой 450гр 16OZGreatwall 251012 

Ножовка по дереву InforceMaster 500мм 

Складные пилы 

Мебельный регулируемый степлер 

Ящик для инструментов 

Верстак (1000х600) 

Стол переговорный 

Стул 

Ручной листогибочный станок (2000 мм) 

Фальцезаготовительный станок 

Металлический шкаф 

Стеллаж 

Стол рабочий 

 

 

6.2. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и про-

изводственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских   образовательной организации,  обес-

печена   оборудованием, инструментами, расходными материалами, обеспечивающими вы-

полнение всех видов работ, определенных содержанием ФГОС СПО, в том числе оборудо-

ванием и инструментами, используемыми при проведении чемпионатов WorldSkills и ука-

занными в инфраструктурных листах конкурсной документации WorldSkills по компетен-

ции: «Столярное дело» и «Плотницкое дело» конкурсного движения «Молодые професси-

оналы» (WorldSkills). 

Производственная практика проводится на предприятиях, направление деятельно-

сти которых соответствует области профессиональной деятельности: Строительство и жи-

лищно-коммунальное хозяйство. Материально-техническая база предприятий обеспечи-

вает условия для проведения всех видов работ производственной практики, предусмотрен-

ной в программах профессиональных модулей, соответствующих основным видам деятель-

ности.  

 

6.3. Требования к кадровым условиям 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работни-

ками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образо-

вательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответ-

ствует области профессиональной деятельности: 16 Строительство и жилищно-коммуналь-

ное хозяйство   иимеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организацииотвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог про-
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фессионального обучения, профессионального образования и дополнительного професси-

онального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной про-

граммы, имеют дополнительное профессиональное образование по программам повыше-

ния квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятель-

ности которых соответствует области профессиональной: 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство не реже 1 раза в 3 года, с учетом расширения спектра профессио-

нальных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых со-

ответствует области профессиональной деятельности:16 Строительство и жилищно-комму-

нальное хозяйство, в общем числе педагогических работников, реализующих образователь-

ную программу, составляет не менее 25 процентов. 

 

6.4.   Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реали-

зации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации обра-

зовательной программы осуществляется в соответствии с Методикой определения норма-

тивных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных про-

грамм среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укруп-

ненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 но-

ября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда препо-

давателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподава-

тельскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Феде-

рации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 

6.5. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и про-

изводственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских, в которых имеется требуемое оборудо-

вание, инструменты, расходные материалы, обеспечивающих выполнение всех видов ра-

бот, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том числе обору-

дования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов WorldSkills и указан-

ных в инфраструктурных листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции 

«Облицовка плиткой»,   «Сухое строительство и штукатурные работы», «Плотницкое 

дело». 
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Производственная практика реализуется в организациях строительного  профиля, обес-

печивающих деятельность обучающихся в профессиональной области «Строительство и 

жилищно-коммунальное хозяйство». 

 Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и даёт воз-

можность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам де-

ятельности, предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

6.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности   «Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте 

«Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 

608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы,  получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности«Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство»(не реже 1 раза в 3 года 

с учетом расширения спектра профессиональных компетенций), в том числе проходят 

и(или) планируют обучение в Академии ВорлдскиллсРоссиия 

https://worldskillsacademy.ru/#/programs. 

 

6.3. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 

 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 
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укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации и организация оценочных процедур по программе 

Формой государственной итоговой аттестации по специальности является выпуск-

ная квалификационная работа, которая выполняется в виде дипломной работы (дипломного 

проекта) и демонстрационного экзамена. Для государственной итоговой аттестации  разра-

батывается Программа государственной итоговой аттестации колледжа и фонды оценоч-

ных средств.  

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной ра-

боты и  демонстрационного экзамена определяется Программой государственной итоговой 

аттестации колледжа с учетом  ОПОП. 

В ходе итоговой (государственной итоговой) аттестации оценивается степень соот-

ветствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Итоговая (госу-

дарственная итоговая) аттестация  организуется как демонстрация выпускником выполне-

ния одного или нескольких основных видов деятельности по специальности.  

Задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе профессио-

нальных стандартов и с учетом оценочных материалов, представленных союзом 

«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые професси-

оналы (Ворлдскиллс Россия)» https://worldskills.ru/nashi-proektyi/demonstraczionnyij-

ekzamen/demonstraczionnyij-ekzamen-2019/documents, при условии наличия соответствую-

щих профессиональных стандартов и материалов. 

Для разработки оценочных средств демонстрационного экзамена  используются за-

дания, разработанные Федеральными учебно-методическими объединениями в системе 

СПО, приведенные на электронном ресурсе в сети «Интернет» - «Портал ФУМО СПО» 

https://fumo-spo.ru. 

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

включают набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения государ-

https://worldskills.ru/nashi-proektyi/demonstraczionnyij-ekzamen/demonstraczionnyij-ekzamen-2019/documents
https://worldskills.ru/nashi-proektyi/demonstraczionnyij-ekzamen/demonstraczionnyij-ekzamen-2019/documents
https://fumo-spo.ru/
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ственной итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для выпускни-

ков, утверждаются директором и доводятся до сведения обучающихся в срок не позднее 

чем за шесть месяцев до начала процедуры итоговой аттестации. 

Оценка качества освоения программы  включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

Применение конкретных форм и процедур текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю осу-

ществляется  локальными актами колледжа и доводятся до сведения обучающихся в тече-

ние первых двух месяцев от начала обучения. Задания разрабатываются преподавателями, 

реализующими программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации  обеспечивают демонстрацию 

освоенности всех элементов программы СПО и выполнение всех требований, заявленных в 

программе как результаты освоения. Промежуточная аттестация по профессиональному 

модулю, результаты освоения которого не проверяются на Государственной итоговой атте-

стации проводится в формате демонстрационного экзамена (с элементами демонстрацион-

ного экзамена). Задания разрабатываются образовательной организацией самостоятельно с 

участием работодателей.  

ФОС по программе для специальности формируются из комплектов оценочных 

средств текущего контроля промежуточной и итоговой аттестации:  

- комплект оценочных средств текущего контроля, который разрабатывается по 

учебным дисциплинам и профессиональным модулям, преподавательским составом кон-

кретной образовательной организации и включают: титульный лист; паспорт оценочных 

средств; описание оценочных процедур по программе; 

- комплект оценочных средств по промежуточной аттестации, включает контрольно-

оценочные средства для оценки освоения материала по учебным дисциплинам и професси-

ональным модулям;  

- фонды оценочных средств по государственной итоговой аттестации. 

Раздел 8. Характеристика социокультурной среды колледжа, обеспечивающая разви-

тие общих компетенций 

Колледж имеет 2 пятиэтажных благоустроенных общежития на 430 мест, в которых 

созданы все необходимые условия для проживания, питания, отдыха, учебы. Действует 

совет общежития. 

В колледже 44 учебных аудитории, из них 36 оснащены мультимедийным оборудо-

ванием, 9 лабораторий, геодезический полигон. Для проведения  конференций, семинаров 

имеется лекторий, зона коворкинга, аудитории-трансформеры, медиа-зона, зона проектной 

деятельности. Для организации физкультурно – спортивной деятельности - два зала спор-

тивных игр с двумя действующими спортплощадками, зал гимнастики, тренажерный зал. 
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В 2019 году колледж выиграл 2 гранта  в форме субсидий юридическим лицам в рам-

ках реализации мероприятия "Государственная поддержка профессиональных образова-

тельных организаций в целях обеспечения соответствия их материально-технической базы 

современным требованиям" федерального проекта "Молодые профессионалы" (Повыше-

ние конкурентоспособности профессионального образования) национального проекта "Об-

разование" государственной программы РФ "Развитие образования". Созданы и функцио-

нируют  5 мастерских «Сантехника и отопление», «Малярные и декоративные работы», 

«Плотницкое дело», «Каркасное домостроение», «Реставрация произведений из дерева», 

оснащенные современным оборудованием. На этапе введения в действие еще 10 мастер-

ских (Облицовка плиткой, Электромонтаж, Холодильная техника и системы кондициони-

рования, Геодезия, Технологии информационного моделирования BIM, Организация экс-

курсионных услуг, Администрирование отеля, Туризм, Графический дизайн; 3D моделиро-

вание для компьютерных игр.Обновление материально-технической базы позволяет осу-

ществлять подготовку кадров на уровне международных стандартов WorldSkills, популяри-

зировать рабочие профессии через проведение чемпионатов профессионального мастерства 

«Молодые профессионалы», предлагать студентам  программы профессионального обуче-

ния и дополнительного профессионального образования. 

В колледже ведется активная работа по оказанию социальной защиты и поддержки 

обучающихся, а также обеспечению социальных гарантий. Она включает: оказание мате-

риальной помощи обучающимся; назначение социальной стипендии обучающимся; оплата 

проезда в городском транспорте обучающимся, состоящим на полном государственном 

обеспечении; предоставление мест в студенческом общежитии; выявление социального 

статуса студентов (дети-сироты, лица, оставшиеся без попечения родителей, лица, потеряв-

шие в период обучения обоих или единственного родителя, инвалиды); социальная под-

держка студентов, относящихся к категориям: детей-сирот и лиц из числа детей-сирот, де-

тей, оставшихся без попечения родителей; лиц, потерявших в период обучения обоих или 

единственного родителя; зачисление студентов на полное государственное обеспечение; 

контроль над соблюдением социальных гарантий студентов; содействие социальной адап-

тации первокурсников к условиям учёбы в колледже; содействие адаптации обучающихся, 

проживающих  в студенческом общежитии; осуществление оздоровительных мероприятий. 

Для обучающихся с ОВЗ и инвалидов организована безбарьерная образовательная 

среда: главный вход оборудован пандусом и перилами, обеспечена возможность дистан-

ционного обучения с использованием платформы дистанционного обуче-

ния  http://moodle.nbc53.ru/. Социальный педагог, педагог – психолог обеспечивают соци-

ально – психологическую поддержку через систему консультаций и мероприятий.  

В соответствии с действующим законодательством успевающим обучающимся по 

результатам экзаменационных сессий выплачивается академическая стипендия. Студен-

там, сдавшим сессию на «отлично» и «хорошо», выплачивается повышенная академиче-

ская стипендия. За активное участие во внеучебной деятельности назначаются различные 

http://moodle.nbc53.ru/
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виды поощрений. Поощрение студентов осуществляется на основании Положения «О по-

рядке поощрения студентов областного государственного бюджетного профессиональ-

ного образовательного учреждения «Новгородский строительный колледж». 

  Система воспитания и социальной поддержки обеспечивают  штатные сотрудники 

- педагог-психолог, социальный педагог,  2 педагога - организаторы, руководители круж-

ков, секций, творческих объединений,  воспитатели общежитий, руководитель физиче-

ского воспитания, кураторы учебных групп, мастера производственного обучения. Непо-

средственное руководство и контроль за работой осуществляет заместитель директора по 

воспитательной работе. 

Система воспитания, обеспечивающая развитие общих компетенций студентов, 

представлена в Программе воспитания. Ежегодная реализация Программы воспитания 

осуществляется на основе годового плана. Результативность   анализируется и оценива-

ется в процессе процедуры самообследования деятельности колледжа. 

Исследовательская и проектная деятельность студентов организована через разра-

ботку учебно – исследовательских работ и проектов, лучшие из которых представляются 

на ежегодном Конкурсе учебно – исследовательских работ и проектов в колледже, научно 

– практических студенческих конференциях, конкурсах. Студенческим активом колледжа 

реализуются следующие добровольческие проекты: волонтерский - «Туризм добрых дел», 

спортивный – «Я могу», антинаркотический - «маЯк». 

Физкультурно-оздоровительная деятельность  организована через учебные занятия, 

спортивные секции: секции волейбола, баскетбола, мини-футбола, легкой атлетики, фит-

нес-аэробики и настольного тенниса, спортивные праздники, участие  в городских и   об-

ластных мероприятиях спортивно – массовой направленности. 

Культурно-массовая деятельность реализуется через конкурсы, презентации ви-

деороликов, интеллектуально-познавательные игры, квесты, встречи с интересными 

людьми, тематические вечера, экскурсии.  

Для организации досуга студентов в колледже действуют творческие кружки, сту-

дии и клубы: «Игровая комната «GameRoom», «Шахматный клуб «СЛОН», «Студия рисо-

вания «Полет фантазии», творческое объединение «Академия туризма». 

В колледже действуют молодёжные объединения: волонтерское объединение «Мы 

вместе»; добровольческие объединения: «Знаменный взвод НСК», «НСК-Dance» спортив-

ный студенческий клуб «НСК» и органы студенческого самоуправления: студенческий со-

вет колледжа, студенческий совет общежития.  

Информационная поддержка деятельности обеспечивается на официальном сайте 

колледжа и в группах социальных сетей ВКонтакте (НСК Онлайн - Новгородский строи-

тельный колледж https://vk.com/nbc53, Фейсбук 

https://www.facebook.com/search/top/?q=новгородский%20строительный%20кол-

ледж&epa=SEARCH_BOX,  в Instagram  @nsk_online53, видеоканале Ютюб «Новгород-

ский строительный колледж» 

https://www.youtube.com/channel/UCiBHUX9zbLsZBewNz7o4axQ 

 

В колледже ведется  работа по развитию студенческого самоуправления. Опорой в 

воспитательной работе является студенческий Совет. 

https://vk.com/nbc53
https://www.facebook.com/search/top/?q=новгородский%20строительный%20колледж&epa=SEARCH_BOX
https://www.facebook.com/search/top/?q=новгородский%20строительный%20колледж&epa=SEARCH_BOX
https://www.youtube.com/channel/UCiBHUX9zbLsZBewNz7o4axQ
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Обучающиеся колледжа активно имеют возможность принять участие в конкурсах 

различного уровня, в предметных олимпиадах, спортивных мероприятиях,  культурно-

массовой и творческой работе колледжа, города и области.  

Для решения задач воспитания и социальной поддержки колледж на протяжении 

многих лет сотрудничает с социальными партнерами: 

Министерство образования Новгородской области 

Министерство спорта и молодежной политики Новгородской области 

Комитет культуры и молодежной политики Администрации Великого Новгорода 

ОАУ «Дом молодежи» 

УМВД России по городу Великий Новгород (участковых уполномоченных полиции 

и инспекторов по делам несовершеннолетних) 

УНК УМВД России по Новгородской области 

ГОБУЗ НОНД «Катарсис» 

ГОБУ «Новгородский областной центр психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи» 

ГОБУЗ «Центр медицинской профилактики» 

Центр охраны репродуктивного здоровья девушек-подростков ГОБУЗ «Областной 

клинический родильный дом» 

ФГБУК «Новгородский государственный объединенный музей – заповедник» 

Мини-мэрия Центр по работе с населением «Северный» 

Пункт отбора на военную службу по контракту 

АНО «Жизнь» 

Документы, регламентирующие воспитательную деятельность, представлены на 

официальном сайте колледжа в разделе «Документы»http://nbc53.ru/documents.html 

 

Раздел 9.  Разработчики основной профессиональной образовательной программы 

 

Казакова О.В., председатель ЦМК строительного отделения, эксперт демэкзамена 

Розанов В.Е., преподаватель спецдисциплин, сертифицированный эксперт WSR  по ком-

петенции «Облицовка плиткой». 

Антипова А.А., зав. строительным отделением, эксперт WSR по компетенции «Кирпичная 

кладка», «Малярные и декоративные работы», «Облицовка плиткой» 

 

http://nbc53.ru/documents.html

